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1 Apresentação 

O presente relatório tem por objetivo descrever e apresentar as atividades assistenciais de 

saúde desenvolvidas pela Unidade de Pronto Atendimento 24h – UPA CONSELHEIRO PAULINO 

durante o MARÇO/2021 relacionadas ao Contrato de Gestão 162/2019, celebrado com o Município 

de Nova Friburgo e a Organização Social Viva Rio – OSS Viva Rio. 

Os indicadores de desempenho expostos neste relatório são parâmetros de acompanhamento 

definidos no contrato de gestão e são ferramentas a serem utilizadas com a finalidade de avaliar o 

desempenho do serviço prestado, considerando os conceitos e objetivos de cada indicador. Neste 

caso, a avaliação do desempenho das OS Viva Rio no gerenciamento, operacionalização e execução 

das ações e atividades da UPA24h Nova Friburgo será realizado pela Comissão de Acompanhamento 

e Fiscalização – CAF, que monitora e avalia o desempenho das Organizações Sociais no cumprimento 

das metas estabelecidas em contrato e se as mesmas são apresentadas em conformidade com os eixos 

em análise. 

O atendimento na unidade inicia-se com o Acolhimento ao usuário onde, é realizada a primeira 

avaliação superficial com base na queixa principal e nos sinais vitais que são aferidos neste momento, 

no acolhimento já é possível identificar um potencial risco de agravamento do seu quadro clínico. Em 

seguida, o usuário ou seu acompanhante se dirige ao registro para fornecer dados relacionados ao 

cadastro no prontuário eletrônico do usuário (PEP), após preenchimento ou atualização das 

informações o mesmo segue para o primeiro atendimento, a Classificação de Risco, que é realizado 

apenas por enfermeiro. Após ser atribuído um risco considerando os sinais e sintomas relatados pelo 

usuário e tendo em vista o protocolo de classificação de risco, o usuário poderá aguardar pelo 

atendimento nos consultórios ou ser conduzido diretamente para as salas de observação.  
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2 Indicadores para avaliação de desempenho 

É importante destacar que os indicadores que constam no edital de seleção nº002/2019 (ANEXO 

I-A – Metas e Indicadores de Avaliação) apresentam fórmulas de cálculo inconsistentes e necessitam 

de revisão. Sendo assim, a OSS Viva Rio sinaliza a necessidade de uma reunião com a Secretaria de 

Saúde do Município para alinhamento e dos indicadores do contrato e com isso adequar a avaliação 

dos mesmos.  

A análise do indicador quantitativo se refere à produtividade e seu desempenho é avaliado 

através da pontuação que varia em 8 pontos (<84%-70%), 9 pontos (<94%-85%) e 10 pontos (>95%) 

dependo da quantidade de atendimentos médicos realizados, enquanto a análise dos 12 indicadores 

qualitativos se refere ao desempenho assistencial e da gestão da unidade, cuja pontuação de cada 

indicador varia em 8, 9 e 10 pontos. 

É importante ratificar que as informações do relatório têm por objetivo principal a prestação de 

contas no que diz respeito à produção assistencial e indicadores de desempenho referente a 

competência 03/2021. Sendo assim, para esta competência o alcance foi de 94% da meta, pontuando 

09 pontos.  
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Tabela 1: Indicadores de Desempenho – UPA 24h Nova Friburgo, MARÇO/2021 
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2.1 Indicadores quantitativos 

Na Competência 03/2021, no que diz respeito às atividades assistenciais da UPA NOVA 

FRIBURGO, foram acolhidos 5.833 pacientes dos quais 6.116 foram registrados e destes 5.812 

pacientes foram classificados quanto ao risco. Quanto ao total de atendimentos, foram realizados 

6.016 atendimentos gerais, dos quais 5.474 foram atendimentos médicos (4.718 de Clínica Médica e 

756 de Pediatria), 285 atendimentos odontológico e 257 atendimentos pelo serviço social. (Anexo 1)  

Conforme observa-se ao avaliar a série histórica da unidade representada no Gráfico 1, mesmo 

antes do início do contrato de gestão nº162/2019, a média de atendimentos médicos do período entre 

JANEIRO/19 a MARÇO/2021 foi de 5.877 atendimentos médicos, onde nenhum mês deste período 

o número de atendimentos médicos alcançou a meta estabelecida de 10.125 atendimentos/mês. 

Verifica-se através do Gráfico 1 que os meses com registro de maior número de atendimentos 

nos 24 meses apresentados foram os meses de MAR/19, ABR/19, MAI/19, OUT/19 e JAN/20, 

entretanto nenhum destes meses alcançou a meta estabelecida. Sendo assim, tendo em vista que a 

unidade funciona initerruptamente, ou seja, 24 horas por dia, 07 dias por semana, com quadro de 

profissionais completo e com as portas abertas, considerando também que a média anual de 2019 

(7.000 atendimentos) da unidade ficou 30% abaixo da meta estipulada de 10.125/mês e a média anual 

de 2020 foi de 4.855, ou seja 52% abaixo da meta, solicitamos a revisão da mesma para melhor 

avaliação deste indicador (Gráfico 1). 

 

Gráfico 1: Produção: Atendimento médico – UPA 24h Nova Friburgo, ABRIL/2019 A 

MARÇO/2021 
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Observa-se que desde Março/2020 a Pandemia do Novo Coronavírus impactou diretamente os 

serviços de saúde, por isso ela deve ser levada em consideração no que diz respeito à queda do número 

de atendimentos nos anos de 2020 e 2021. Quando comparado MARÇO/2021 com o mesmo período 

do ano anterior (MARÇO/2020), verifica-se um aumento de 13%.  

Pode-se observar um acréscimo de 7% dos atendimentos no mês de MARÇO/2021 em relação 

ao mês anterior (FEVEREIRO/2021) conforme apresentado no Gráfico 2 abaixo, isso ocorreu 

paralelamente ao aumento do número de casos de Coranavírus. Ao comparar o total de atendimento 

do mês de MARÇO/2021 com o mês com menor registro do número de atendimentos durante a 

pandemia no ano de 2020 (ABRIL/2020 – 2.675 atendimentos) observa-se um aumento de 105%. 

Nos últimos 6 meses houve um aumento cumulativo de 15%, embora a população com sintomas 

mais brandos ou até mesmo crônicos ainda esteja evitando ir às unidades de saúde em virtude da 

pandemia, nota-se partir de DEZEMBRO/2020 uma instabilidade na busca por atendimento. 

 

Gráfico 2: Produção: Atendimento médico – OUTUBRO/2020 A MARÇO/2021 

 

2.2 Indicadores qualitativos 

Os indicadores de desempenho são ferramentas desenvolvidas como a finalidade de monitorar 

e avaliar garantindo o aprimoramento constante e eficaz, das ações de gestão e vigilância em saúde.  
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Em relação à análise dos indicadores qualitativos, estes totalizam 12 indicadores e as 

pontuações variam de 8,9 e 10 pontos. Sendo assim, no período analisado 09 dos 12 citados atingiram 

e/ou superaram as metas estabelecidas, totalizando 88 pontos (Tabela 1). Dessa forma, serão descritas 

a seguir apenas as justificativas dos indicadores não alcançados ou que apresentam alguma 

especificação para o período analisado. 

Mais uma vez ressaltamos a importância de uma revisão da memória de cálculo de todos 

os indicadores para uma avaliação de desempenho mais adequada já que as utilizadas 

apresentam inconsistências e com isso prejudica a avaliação do desempenho da unidade e 

pontuação dos indicadores que avaliam o mesmo. 

Indicador 2: Percentual de revisão de prontuários pela Comissão de Revisão de Óbito 

e Prontuários 

 

2. 
Percentual de revisão de prontuários pela Comissão de Revisão de Óbito 

e Prontuários 
MARÇO/2021 

Total de prontuários analisados pela Comissão de Revisão de Óbitos e 

Prontuários 
182 

Total de prontuários da Unidade 5.474 

  Meta 90% % 

  Pontos 10 0 

 

O cálculo deste indicador, descrito no termo de referência, não corresponde ao cálculo padrão 

de avaliação de boletins que considera como regra que 10% dos boletins devem ser analisados pela 

comissão de revisão de prontuários, e destes revisados, uma porcentagem superior a 90% deve estar 

devidamente preenchida, no mês de referência.  Dessa forma, no mês de MARÇO/2021 um total de 

5.474 atendimentos médicos foram realizados, então para atender a meta do contrato de gestão (90% 

dos boletins gerados) um total de 4.923 boletins deveriam ser analisados. 

Considerando este total e também o número de membros da comissão, a avaliação qualitativa 

de todos os prontuários dentro da competência analisada é impossível de ser realizada, uma vez que 

os membros da comissão de revisão de prontuários são profissionais da unidade que possuem outras 

funções (Médicos, Enfermeiros, Administrativos) e não dispõem de tempo hábil para avaliação deste 

quantitativo, e com isso a performance deste indicador fica comprometida. Por este motivo, 

solicitamos a revisão do cálculo e da meta deste indicador. 
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2.5) Percentual de óbitos em usuários classificados como risco vermelho: 
 

Objetivo....: Medir óbitos ocorridos em unidade pré-hospitalar fixa 

Meta..........: 0 % 

Fórmula....: 
                Número de Óbitos                                                   

Número Total de Atendimentos Médicos 
Obs............: Excluem-se os que, chegando cadáver, não recebem nenhuma manobra de 

reanimação nem outros terapêuticos. Inclui todos os falecimentos por 
qualquer causa durante sua permanência na UPA e em suas dependências 
(incluindo os deslocamentos para radiologia, ou outros meios diagnósticos 

 

Atividades 
Mês:                                                Ano: 

Qtde 
Resultado 

% 
Meta 

Contratada 
Pontos 

Equivalentes 

5 

Percentual de 
Óbitos em 
usuários 

classificados 
como risco 
vermelho 

Total de óbitos em usuário 
classificados em risco 
vermelho 

  

0 10 Total de usuários 
classificados como risco 
vermelho 

 

Parâmetro para cálculo de avaliação: 
0% = 10 pontos 
Até 0,1% = 9 pontos 

Comentário: 
 

 

Indicador 5: Percentual de Óbitos em usuários classificados como risco vermelho  

 

5. Percentual de Óbitos em usuários classificados como risco vermelho MARÇO/2021 

Número de óbitos 6 

Total de atendimentos médicos 5.474 

  Meta 0% 0,11% 

  Pontos 10 0 

 

De acordo com o edital de seleção nº 002/2019 (ANEXO I-A – Metas e Indicadores de 

Avaliação) o presente indicador tem duas fórmulas de cálculo: uma na descrição (que está conforme 

apresentado na tabela acima) e outra na tabela (o indicador se refere a razão entre Total de óbitos em 

usuário classificados em risco vermelho e o Total de usuários classificados como risco vermelho).  

Além da inconsistência no método de cálculo, existe inconsistência na meta proposta para este 

indicador que é de 0%, ou seja, impossível de ser alcançada. Sendo assim, solicitamos a definição do 

método de cálculo e revisão da meta do indicador. 

Figura 1: Indicador 5, ANEXO I-A – Metas e Indicadores de Avaliação do edital de seleção 

002/2019 
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Como não há uma definição da memória de cálculo a ser utilizada, optou-se pela fórmula 

conforme dita na descrição, ou seja, nº de óbitos pelo nº total de atendimentos médicos, onde 

observou-se uma taxa de 0,11% não alcançando o indicador, é necessário revisar a meta pois a meta 

atual é inalcançável. Caso a fórmula a ser considerada seja a que está na tabela do edital, o presente 

indicador apresentaria as seguintes informações abaixo: 

 

5. Percentual de Óbitos em usuários classificados como risco vermelho MARÇO/2021 

Total de óbitos em usuário classificados em risco vermelho 6 

Total de usuários classificados como risco vermelho 24 

  Meta 0% 0,25% 

  Pontos 10 0 

 

Sendo assim, solicitamos esclarecimentos da memória de cálculo a ser utilizada para este 

indicador a fim de sanar esta dúvida para que a unidade não tenha sua avaliação afetada. 

 

Indicador 8: Percentual de trombólise realizada no tratamento do infarto agudo do 

miocárdio – IAM com supra de ST 

 

8. 
Percentual de trombólise realizada no tratamento do infarto agudo do 

miocárdio – IAM com supra de ST 
MARÇO/2021 

Total de pacientes IAM com supra de ST trombolisados 0 

Total de pacientes com diagnóstico de IAM com supra de ST 0 

  Meta 90% 100% 

  Pontos 10 10 

 

De acordo com o edital de seleção nº002/2019 (ANEXO I-A – Metas e Indicadores de 

Avaliação) o presente indicador tem duas fórmulas de cálculo: na descrição, está conforme 

apresentado acima, e na tabela, o indicador se refere a razão entre Total de usuários com trombólise 

realizadas no tratamento do infarto agudo do miocárdio – IAM com supra de ST e o Total de usuários 

classificados com IAM. Nesta competência foram registrados 02 casos de IAM, 01 sem supra de ST 

e 01 apresentou supra de ST, porém tinha contraindicação para a administração do trombolítico, não 

sendo elegível ara o indicado, e por isso o mesmo foi alcançado. 
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2.8) Percentual de trombólise realizada no tratamento do infarto agudo do miocárdio 
– IAM com supra de ST: 

 

Objetivo....: Medir a adesão dos pacientes com diagnóstico de Infarto Agudo do 
Miorcádio – IAM com supra de ST que foram submetido a Trombólise, via 
periférica. 

Meta..........: 100% 

Fórmula....: 
    Total de Pacientes IAM com Supra de ST Trombolisados    
Total de pacientes com Diagnóstico de Iam com Supra de ST. 
 

Obs............: Excluem-se os que, chegando cadáver, não recebem nenhuma manobra de 
reanimação nem outros terapêuticos. Inclui todos os falecimentos por 
qualquer causa durante sua permanência na UPA e em suas dependências 
(incluindo os deslocamentos para radiologia, ou outros meios diagnósticos 

 

Atividades 
Mês:                                                Ano: 

Qtde 
Resultado 

% 
Meta 

Contratada 
Pontos 

Equivalentes 

8 

Percentual de 
trombólise 

realizada no 
tratamento do 

infarto agudo do 
miocárdio – IAM 

com supra de 
ST 

Total de usuários com 
trombólise realizadas no 
tratamento do infarto 
agudo do miocárdio – IAM 
com supra de ST  

  

100% 10 

Total de usuários 
classificados com IAM   

 

Parâmetro para cálculo de avaliação: 
> 90% = 10 pontos 
< 89% a 85% = 9 pontos 
< 84% a 70% = 8 pontos 

Comentário: 
 

 

Figura 1: Indicador 8, ANEXO I-A – Metas e Indicadores de Avaliação do edital de seleção 

002/2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Como não há uma definição da memória de cálculo a ser utilizada, optou-se pela fórmula 

conforme a descrição. Caso a fórmula a ser considerada seja a que está na tabela do edital, o presente 

indicador apresentaria as seguintes informações abaixo: 

8. 
Percentual de trombólise realizada no tratamento do infarto agudo do 

miocárdio – IAM com supra de ST 
MARÇO/2021 

Total de usuários com trombólise realizadas no tratamento do infarto agudo do 

miocárdio – IAM com supra de ST 
0 

Total de usuários classificados com IAM   2 

  Meta 100% 0% 

  Pontos 10 0 

 

Sendo assim, solicitamos esclarecimentos da memória de cálculo a ser utilizada para este 

indicador a fim de sanar esta dúvida. 
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Indicador 9: Percentual de usuários com permanência na emergência <24h 

 

9. Percentual de usuários com permanência na emergência < 24h MARÇO/2021 

Somatório de pacientes-dia 388 

Nº de altas 170 

  Meta 24 55 

  Pontos 10 0 

 

De acordo com o edital de seleção nº002/2019 (ANEXO I-A – Metas e Indicadores de 

Avaliação) o presente indicador tem duas fórmulas de cálculo: na descrição, está conforme 

apresentado acima, e na tabela, o indicador se refere a razão entre Total de usuários com permanência 

na emergência < 24h e o Total de usuários atendidos. 

Com relação ao tempo de permanência na unidade, na competência analisada houve um total 

de 388 pacientes-dia, e um total de 189 pacientes permaneceram nas salas de observação da unidade, 

destes 170 saíram de alta dentro do período analisado, o que corresponde a 55 horas média de 

permanência na unidade, não atingindo a meta no período analisado. 

É importante lembrar que o alcance deste indicador não depende exclusivamente do 

desempenho da Organização Social, ou seja, ainda que o Viva Rio cumpra de forma adequada seu 

papel no fluxo de regulação, a disponibilização de leitos hospitalar se dá através das plataformas de 

regulação e não está sob a governabilidade das organizações sociais. Portanto, não há como garantir 

o resultado positivo deste indicador uma vez que os fatos já expostos conferem grande 

vulnerabilidade quanto a este alcance. 

Figura 1: Indicador 9, ANEXO I-A – Metas e Indicadores de Avaliação do edital de seleção 

002/2019 
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Como não há uma definição da memória de cálculo a ser utilizada, optou-se pela fórmula 

conforme a descrição citada anteriormente. Caso a fórmula a ser considerada seja a que está na tabela 

do edital, o presente indicador apresentaria as seguintes informações abaixo: 

9. Percentual de usuários com permanência na emergência <24h MARÇO/2021 

Total de usuários com permanência na emergência <24h 133 

Total de usuários atendidos   189 

  Meta >90% 70% 

  Pontos 10 0 

 

Sendo assim, solicitamos esclarecimentos da memória de cálculo a ser utilizada para este 

indicador a fim de sanar esta dúvida. 

  

2.9) Percentual de usuários com permanência na emergência < 24h 
 

Objetivo....: Manter o fluxo de alocação de pacientes 

Meta..........: Máximo de 24(vinte e quatro) horas 

Fórmula....: 
Somatório de Número de Pacientes/dia 
                 Número de Altas 

Obs............: A UPA não é unidade hospitalar e, portanto, não possui características de 
internação, possuindo, apenas, leitos de observação nos quais os pacientes 
devem permanecer até 24(vinte e quatro) horas, conforme estabelecido 
pelas portarias GM/MS 1020/2009, GM/MS 1601/2011. A permanência de 
um paciente por mais de 24(vinte e quatro) horas em observação na unidade 
deverá se sempre notificada e justificada. O tempo de permanência na 
unidade deverá ser calculado para cada uma das salas de observação tanto 
adulta quanto pediátrica e para a unidade como um todo em observação na 
unidade deverá ser sempre. 

 

Atividades 
Mês:                                                Ano: 

Qtde 
Resultado 

% 
Meta 

Contratada 
Pontos 

Equivalentes 

9 

 
Percentual de 
usuários com 

permanência na 
emergência < 

24h 
  

Total de usuários com 
permanência na 
emergência < 24h 

  

100% 10 
Total de usuários 
atendidos  

 

Parâmetro para cálculo de avaliação: 
> 90% = 10 pontos 
< 89% a 85% = 9 pontos 
< 84% a 70% = 8 pontos 

Comentário: 
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3 Anexo 

3.1 Relatório de Produção Diária 

Fonte: Sistema Klinikos/ ECO Sistemas 
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3.2 Pacientes em observação 

Fonte: Coordenação da unidade/ SI – Sistemas de Informação VIVARIO 

SL 

OB

S 

BAM 
NOM

E 

IDAD

E 
DIAGNÓSTICO 

ENTRAD

A 
HORA SAÍDA HORA DESTINO 

SA

A 

3921022700

32 

CGM

R 
69 

M545 DOR 

LOMBAR BAIXA 

01/03/202

1 

00:00:0

0 

02/03/20

21 

09:05:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921022800

92 
HSG 

9 M e 

9 D 

J208 BRONQUITE 

AGUDA DEVIDA 

A OUTROS 

MICROORGANISM

OS 

ESPECIFICADOS 

01/03/202

1 

00:00:0

0 

02/03/20

21 

09:50:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921022801

22 
LPO 2 

J159 PNEUMONIA 

BACTERIANA 

NAO 

ESPECIFICADA 

01/03/202

1 

00:00:0

0 

02/03/20

21 

09:30:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921022801

39 
NVL 43 

R000 

TAQUICARDIA 

NAO 

ESPECIFICADA 

01/03/202

1 

00:00:0

0 

01/03/20

21 

12:29:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921022701

64 
RLFS 

10 M 

e 23 D 

A689 FEBRE 

RECORRENTE 

NAO 

ESPECIFICADA 

01/03/202

1 

00:00:0

0 

01/03/20

21 

10:00:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921022801

23 
SA 70 

I21 INFARTO 

AGUDO DO 

01/03/202

1 

00:00:0

0 

01/03/20

21 

08:45:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921022801

62 
SPS 70 

R074 DOR 

TORACICA, NAO 

ESPECIFICADA 

01/03/202

1 

00:00:0

0 

01/03/20

21 

10:20:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921022402

04 
SMSC 63 

I10 HIPERTENSAO 

ESSENCIAL 

(PRIMARIA) 

01/03/202

1 

00:00:0

0 

01/03/20

21 

11:10:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921022701

82 
VFS 10 J45 ASMA 

01/03/202

1 

00:00:0

0 

01/03/20

21 

14:40:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

A 

3921030100

53 
JPF 45 

K529 

GASTROENTERIT

E E 

01/03/202

1 

09:53:5

4 

01/03/20

21 

12:30:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921030100

74 
RPAR 43 I829 EMBOLIA E 

01/03/202

1 

10:54:0

1 

01/03/20

21 

12:41:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921030100

50 
JLC 47 I10 HIPERTENSAO 

01/03/202

1 

12:45:0

0 

01/03/20

21 

18:00:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SV 
3921030101

29 
IJK 48 

I46 PARADA 

CARDIACA 

01/03/202

1 

13:30:0

0 

01/03/20

21 

13:47:0

0 

ÓBITO 

(UNIDADE) 

SA

A 

3921030101

65 
EEC 35 

M539 

DORSOPATIA 

NAO 

01/03/202

1 

15:50:0

0 

01/03/20

21 

17:50:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 
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SA

A 

3921030101

92 
ERAP 49 

I21 INFARTO 

AGUDO DO 

01/03/202

1 

17:15:0

0 

02/03/20

21 

16:41:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921030102

01 
LOG 1 

R56 CONVULSOES 

NAO 

01/03/202

1 

17:40:0

0 

03/03/20

21 

17:40:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

A 

3921030102

29 
ESS 26 

N23 COLICA 

NEFRETICA 

01/03/202

1 

22:56:0

0 

02/03/20

21 

00:50:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921030200

85 
ACCL 59 

K703 CIRROSE 

HEPATICA 

02/03/202

1 

12:17:0

9 

03/03/20

21 

07:30:0

0 

SALA 

VERMELH

A 

SA

P 

3921030201

50 
SSS 8 

W010 QUEDA 

MESMO 

02/03/202

1 

17:00:0

0 

02/03/20

21 

18:40:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

A 

3921030201

53 

MHS

M 
80 

B972 

CORONAVIRUS, 

02/03/202

1 

17:35:0

0 

03/03/20

21 

15:00:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

A 

3921030201

57 
GFPC 20 

I21 INFARTO 

AGUDO DO 

02/03/202

1 

17:45:0

0 

03/03/20

21 

13:00:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921030201

64 

CGM

R 
69 

I21 INFARTO 

AGUDO DO 

02/03/202

1 

17:57:1

6 

03/03/20

21 

17:50:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921030201

84 
AZSF 90 

K859 

PANCREATITE 

02/03/202

1 

19:25:0

5 

06/03/20

21 

10:03:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SV 
3921030200

85 
ACCL 59 

K703 CIRROSE 

HEPATICA 

03/03/202

1 

07:30:0

0 

03/03/20

21 

12:20:0

0 

ÓBITO 

(UNIDADE) 

SA

P 

3921030300

85 
NDF 

8 M e 

1 dia 

J21 

BRONQUIOLITE 

03/03/202

1 

14:20:0

0 

03/03/20

21 

18:30:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921030400

19 
LOS 22 F411 ANSIEDADE 

04/03/202

1 

07:55:0

0 

04/03/20

21 

11:30:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921030400

25 
OMA 78 I95 HIPOTENSAO 

04/03/202

1 

08:00:0

0 

04/03/20

21 

19:15:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921030400

61 

MLG

O 
1 J45 ASMA 

04/03/202

1 

11:20:0

0 

04/03/20

21 

19:45:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

P 

3921030401

08 

MDW

O 
2 

S829 FRATURA 

DA 

04/03/202

1 

13:59:4

5 

04/03/20

21 

15:03:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

A 

3921030401

60 
MVV 19 G40 Epilepsia 

04/03/202

1 

17:40:0

0 

04/03/20

21 

22:46:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921030401

33 
SRF 

10 M 

e 20 D 

N390 INFECCAO 

DO 

04/03/202

1 

20:00:0

0 

05/03/20

21 

10:20:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921030401

91 
SRA 63 

R072 DOR 

PRECORDIAL 

04/03/202

1 

21:30:0

0 

05/03/20

21 

00:00:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 
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SA

A 

3921030401

48 
GLTE 62 

M545 DOR 

LOMBAR 

04/03/202

1 

22:35:0

0 

05/03/20

21 

13:50:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921030500

68 
MVO 65 R060 DISPNEIA 

05/03/202

1 

13:00:0

0 

06/03/20

21 

09:29:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SV 
3921030500

84 
AAC 84 I95 HIPOTENSAO 

05/03/202

1 

14:03:1

0 

05/03/20

21 

14:45:0

0 

SALA 

AMARELA 

SA

A 

3921030500

79 
JCMM 55 F411 ANSIEDADE 

05/03/202

1 

14:35:0

0 

06/03/20

21 

10:00:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921030501

78 
DSS 26 

N390 INFECCAO 

DO 

05/03/202

1 

22:56:2

9 

06/03/20

21 

10:35:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921030501

70 
MBC 66 

R739 

HIPERGLICEMIA 

05/03/202

1 

23:10:0

0 

06/03/20

21 

09:35:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921030600

21 
LCV 63 

B972 

CORONAVIRUS, 

06/03/202

1 

12:15:0

0 

06/03/20

21 

18:20:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921030601

82 
EAZ 9 

T000 

TRAUMATISMOS 

06/03/202

1 

21:35:0

0 

07/03/20

21 

08:40:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921030602

07 
AOBA 0 

J21 

BRONQUIOLITE 

06/03/202

1 

23:42:5

3 

08/03/20

21 

18:50:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921030602

04 
JED 59 

S010 FERIMENTO 

DO 

07/03/202

1 

00:15:0

0 

07/03/20

21 

19:00:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921030700

06 
EMSP 79 

R56 CONVULSOES 

NAO 

07/03/202

1 

02:20:0

0 

10/03/20

21 

10:50:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921030700

08 
PSL 

10 M 

e 16 D 
L01 IMPETIGO 

07/03/202

1 

06:56:0

0 

09/03/20

21 

10:15:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SV 
3921030700

15 
GSA 67 

J12 PNEUMONIA 

VIRAL 

07/03/202

1 

08:35:0

0 

07/03/20

21 

11:25:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SV 
3921030700

81 
GCP 32 

J189 PNEUMONIA 

NAO 

07/03/202

1 

13:33:0

0 

07/03/20

21 

19:40:0

0 

SALA 

AMARELA 

SV 
3921030701

27 
AFO 48 

S009 

TRAUMATISMO 

07/03/202

1 

17:28:5

1 

07/03/20

21 

18:16:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

A 

3921030701

23 
SA 70 

I21 INFARTO 

AGUDO DO 

07/03/202

1 

17:50:0

0 

08/03/20

21 

17:01:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921030700

72 

PHCS

F 

9 M e 

1 dia 

J21 

BRONQUIOLITE 

07/03/202

1 

19:00:0

0 

09/03/20

21 

16:30:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921030700

81 
GCP 32 

J189 PNEUMONIA 

NAO 

07/03/202

1 

19:40:0

0 

08/03/20

21 

11:33:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921030701

71 
RGS 

3 M e 

11 D 

B86 ESCABIOSE 

[SARNA] 

08/03/202

1 

01:57:0

0 

10/03/20

21 

10:10:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 
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SA

A 

3921030800

29 
PCO 70 

I20 ANGINA 

PECTORIS 

08/03/202

1 

08:00:0

0 

08/03/20

21 

10:25:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921030800

53 
MAG 50 

M539 

DORSOPATIA 

NAO 

08/03/202

1 

09:30:0

0 

09/03/20

21 

10:49:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921030800

34 
LCPM 43 

M539 

DORSOPATIA 

NAO 

08/03/202

1 

10:20:0

0 

10/03/20

21 

11:40:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921030802

14 
PSC 33 

R000 

TAQUICARDIA 

NAO 

08/03/202

1 

19:02:0

0 

09/03/20

21 

00:30:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921030802

62 
AT 60 

N40 HIPERPLASIA 

DA 

08/03/202

1 

20:51:2

6 

13/03/20

21 

08:30:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

A 

3921030901

56 
MRP 78 B37 CANDIDIASE 

09/03/202

1 

17:50:0

0 

10/03/20

21 

10:50:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921031000

36 
ACBS 15 

K35 APENDICITE 

AGUDA 

10/03/202

1 

10:06:1

9 

10/03/20

21 

15:50:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

A 

3921031000

54 
NV 75 

N390 Infecção do 

trato urinário 

10/03/202

1 

16:25:0

0 

11/03/20

21 

10:15:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921031001

75 
DACS 2 

R560 

CONVULSOES 

10/03/202

1 

18:43:1

9 

10/03/20

21 

22:30:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921031001

30 
DT 65 I10 HIPERTENSAO 

10/03/202

1 

22:40:0

0 

13/03/20

21 

10:30:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921031100

08 
SLES 42 A46 ERISIPELA 

11/03/202

1 

03:30:0

0 

17/03/20

21 

12:20:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

A 

3921031101

19 
TRA 16 N44 TORCAO DO 

11/03/202

1 

13:01:0

0 

11/03/20

21 

15:22:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

A 

3921031101

29 
AFR 71 

B972 

CORONAVIRUS, 

11/03/202

1 

14:08:3

3 

11/03/20

21 

23:00:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

A 

3921031101

40 
EAJ 1 R040 EPISTAXIS 

11/03/202

1 

14:50:1

5 

11/03/20

21 

20:20:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

A 

3921031200

03 
MEDP 72 

I209 ANGINA 

PECTORIS, 

12/03/202

1 

07:50:0

0 

12/03/20

21 

16:00:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921031200

82 
JASS 65 

B972 

CORONAVIRUS, 

12/03/202

1 

15:20:0

0 

13/03/20

21 

17:20:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

A 

3921031200

92 

MZV

D 
83 R05 TOSSE 

12/03/202

1 

16:30:0

0 

16/03/20

21 

18:50:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 
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SV 
3921031201

07 
VSS 28 

T784 ALERGIA 

NAO 

12/03/202

1 

16:35:0

0 

12/03/20

21 

17:10:0

0 

SALA 

AMARELA 

SA

A 

3921031201

07 
VSS 28 

T784 ALERGIA 

NAO 

12/03/202

1 

17:10:0

0 

12/03/20

21 

19:30:0

0 

ALTA A 

REVELIA 

SA

A 

3921031201

28 
VMM 50 

B023 HERPES 

ZOSTER 

12/03/202

1 

19:00:0

0 

13/03/20

21 

10:20:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SV 
3921031300

02 
KSS 25 

F23 Transtornos 

psicóticos agudos e 

transitórios 

13/03/202

1 

01:00:0

0 

13/03/20

21 

01:20:0

0 

SALA 

AMARELA 

SV 
3921031300

05 
MFM 73 

 Z00-EXAME 

GERAL E 

INVESTIGACAO 

DE PESSOAS SEM 

QUEIXAS OU 

DIAGNOSTIC 

13/03/202

1 

01:15:0

0 

13/03/20

21 

01:33:0

0 

ÓBITO 

(UNIDADE) 

SA

A 

3921031300

02 
KSS 25 

F23 Transtornos 

psicóticos agudos e 

transitórios 

13/03/202

1 

01:30:0

0 

13/03/20

21 

10:35:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921031300

18 
ACS 67 

G409 EPILEPSIA, 

NAO 

13/03/202

1 

07:08:0

1 

13/03/20

21 

14:40:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921031300

20 
MPR 51 

I64 ACIDENTE 

VASCULAR 

13/03/202

1 

07:50:0

0 

13/03/20

21 

13:15:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921031300

60 
SJM 63 I95 HIPOTENSAO 

13/03/202

1 

11:00:0

0 

13/03/20

21 

13:34:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SV 
3921031300

40 
RDC 37 

B972 

CORONAVIRUS, 

13/03/202

1 

11:45:0

0 

13/03/20

21 

11:20:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

P 

3921031300

87 
PDV 3 

S000 

TRAUMATISMO 

13/03/202

1 

13:00:1

3 

13/03/20

21 

17:55:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921031301

50 

MLA

N 
6 G40 EPILEPSIA 

13/03/202

1 

18:43:0

0 

14/03/20

21 

08:30:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921031301

57 
EC 33 

Y910 

INTOXICACAO 

ALCOOLICA LEVE 

13/03/202

1 

21:30:0

0 

13/03/20

21 

22:20:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921031301

27 
NTF 73 

R074 DOR 

TORACICA, 

13/03/202

1 

22:30:0

0 

14/03/20

21 

14:21:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921031301

70 
PPK 16 N209 CALCULOSE 

14/03/202

1 

00:47:0

0 

14/03/20

21 

20:00:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921031400

06 
ETSC 

7 M e 

14 D 
R509 FEBRE NAO 

14/03/202

1 

07:00:0

0 

14/03/20

21 

12:30:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921031401

15 
AVPR 4 

J189 PNEUMONIA 

NAO 

14/03/202

1 

17:58:0

1 

15/03/20

21 

14:05:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

P 

3921031401

02 
LGP 

4 M e 

23 D 

J21 

BRONQUIOLITE 

14/03/202

1 

19:00:0

0 

15/03/20

21 

09:50:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 
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SA

A 

3921031401

54 
IGO 59 

R56 CONVULSOES 

NAO 

14/03/202

1 

22:08:0

0 

15/03/20

21 

00:30:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921031401

62 
JVS 69 

I64 ACIDENTE 

VASCULAR 

15/03/202

1 

02:45:0

0 

18/03/20

21 

11:00:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921031502

32 
EV 58 

M545 DOR 

LOMBAR 

15/03/202

1 

18:18:3

3 

15/03/20

21 

20:56:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921031502

47 
DGC 60 

T784 ALERGIA 

NAO 

15/03/202

1 

18:59:0

0 

15/03/20

21 

22:44:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921031502

75 
MGM 24 

T600 EFEITO 

TOXICO DE 

15/03/202

1 

20:50:0

0 

15/03/20

21 

23:05:0

0 

ALTA A 

REVELIA 

SA

P 

3921031600

06 
RMR 2 J159 PNEUMONIA 

16/03/202

1 

04:00:0

0 

16/03/20

21 

18:30:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921031600

42 
MOA 48 I10 HIPERTENSAO 

16/03/202

1 

09:00:0

0 

16/03/20

21 

11:50:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921031601

22 
SCAR 35 A311 INFECCAO 

16/03/202

1 

12:59:3

8 

16/03/20

21 

16:31:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921031601

66 
ALM 37 S417 FERIMENTOS 

16/03/202

1 

16:15:0

2 

16/03/20

21 

16:47:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921031601

95 
MCPK 79 

R739 

HIPERGLICEMIA 

16/03/202

1 

19:20:0

0 

17/03/20

21 

09:05:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SV 
3921031700

21 
EFL 63 

I500 

INSUFICIENCIA 

CARDÍACA 

CONGESTIVA 

17/03/202

1 

11:40:0

0 

18/03/20

21 

11:40:0

0 

SALA 

AMARELA 

SA

A 

3921031700

46 
SRSA 77 

B972 

CORONAVIRUS, 

17/03/202

1 

16:40:0

0 

19/03/20

21 

11:25:0

0 

SALA 

VERMELH

A 

SA

A 

3921031700

49 
LCC 81 

S099 

TRAUMATISMO 

NAO 

17/03/202

1 

17:10:0

0 

18/03/20

21 

09:46:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921031700

59 
PBA 2 J45 ASMA 

17/03/202

1 

19:00:0

0 

17/03/20

21 

21:54:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921031700

60 
JGS 66 

R410 

DESORIENTACAO 

17/03/202

1 

19:10:0

0 

18/03/20

21 

09:13:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921031700

70 
GOS 1 

R11 NAUSEA E 

VOMITOS 

17/03/202

1 

22:40:0

0 

18/03/20

21 

00:10:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921031700

74 
CCS 68 R05 TOSSE 

17/03/202

1 

23:02:0

9 

20/03/20

21 

14:00:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921031800

29 
WRPR 60 

I500 

INSUFICIENCIA 

CARDÍACA 

CONGESTIVA 

18/03/202

1 

09:45:0

0 

19/03/20

21 

15:15:0

0 

SALA 

VERMELH

A 

SA

A 

3921031700

21 
EFL 63 

I500 

INSUFICIENCIA 

18/03/202

1 

11:45:0

0 

22/03/20

21 

15:00:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 
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CARDÍACA 

CONGESTIVA 

SA

P 

3921031800

64 
MGA 1 

L032 CELULITE 

DA FACE 

18/03/202

1 

12:50:0

0 

19/03/20

21 

11:00:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921031801

24 
JLQC 1 R509 FEBRE NAO 

18/03/202

1 

17:50:0

0 

19/03/20

21 

20:45:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SV 
3921031801

24 
JLQC 1 

R103 DOR 

LOCALIZADA 

18/03/202

1 

17:50:0

0 

18/03/20

21 

20:15:0

0 

SALA 

AMARELA 

SA

A 

3921031801

72 
GSQL 35 I95 HIPOTENSAO 

18/03/202

1 

19:36:2

8 

18/03/20

21 

22:27:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921031900

01 
MLOS 79 

S099 

TRAUMATISMO 

NAO 

19/03/202

1 

01:18:1

0 

31/03/20

21 

23:59:0

0 

PERMANE

CE NA 

UNIDADE 

SV 
3921031801

82 
LVC 82 

B349 INFECCAO 

VIRAL 

19/03/202

1 

01:40:0

0 

19/03/20

21 

11:34:0

0 

SALA 

AMARELA 

SV 
3921032001

90 
DMS 77 

B972 

CORONAVIRUS, 

19/03/202

1 

11:07:0

0 

19/03/20

21 

20:15:0

0 

SALA 

AMARELA 

SV 
3921031700

46 
SRS 77 

B972 

CORONAVIRUS, 

19/03/202

1 

11:25:0

0 

19/03/20

21 

22:10:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

A 

3921031801

82 
LVC 82 

B349 INFECCAO 

VIRAL 

19/03/202

1 

11:45:0

0 

19/03/20

21 

18:45:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SV 
3921031800

29 
WRPR 60 

I500 

INSUFICIENCIA 

CARDÍACA 

CONGESTIVA 

19/03/202

1 

15:15:0

0 

19/03/20

21 

19:40:0

0 

SALA 

AMARELA 

SA

A 

3921031800

29 
WRPR 60 

I500 

INSUFICIENCIA 

CARDÍACA 

CONGESTIVA 

19/03/202

1 

19:40:0

0 

20/03/20

21 

08:35:0

0 

SALA 

VERMELH

A 

SA

A 

3921031900

39 
DMS 77 

B972 

CORONAVIRUS, 

19/03/202

1 

20:15:0

0 

20/03/20

21 

11:10:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SV 
3921031800

29 
WRPR 60 

I500 

INSUFICIENCIA 

CARDÍACA 

CONGESTIVA 

20/03/202

1 

08:35:0

0 

20/03/20

21 

09:33:0

0 

SALA 

AMARELA 

SA

A 

3921031800

29 
WRPR 60 

I500 

INSUFICIENCIA 

CARDÍACA 

CONGESTIVA 

20/03/202

1 

09:33:0

0 

22/03/20

21 

15:26:0

0 

ALTA A 

REVELIA 

SA

A 

3921032000

10 
MJC 73 

B972 

CORONAVIRUS, 

20/03/202

1 

10:14:0

0 

21/03/20

21 

16:20:0

0 

SALA 

VERMELH

A 

SA

A 

3921032000

60 
RJ 71 I95 HIPOTENSAO 

20/03/202

1 

10:53:0

0 

20/03/20

21 

17:39:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921032000

69 
JNP 85 R060 DISPNEIA 

20/03/202

1 

11:56:0

0 

20/03/20

21 

19:27:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 



Relatório Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestão nº 162/2019 referente ao mês 

de março/2021 

24 

 

SA

A 

3921032001

61 

MCB

V 
56 

N390 Infecção do 

trato urinário 

20/03/202

1 

17:15:0

0 

20/03/20

21 

18:46:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921032001

29 
MMF 72 

J11 INFLUENZA 

(GRIPE) 

20/03/202

1 

17:27:0

0 

24/03/20

21 

23:15:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

A 

3921032001

17 
RRS 57 

B972 

CORONAVIRUS, 

20/03/202

1 

17:33:0

0 

24/03/20

21 

09:00:0

0 

SALA 

VERMELH

A 

SA

A 

3921032001

70 
LGSC 45 J45 ASMA 

20/03/202

1 

18:13:0

0 

21/03/20

21 

09:35:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921032001

47 
JVMS 19 

N390 Infecção do 

trato urinário 

20/03/202

1 

18:20:0

0 

21/03/20

21 

12:30:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921032001

90 
DMS 77 

B972 

CORONAVIRUS, 

20/03/202

1 

18:46:0

0 

21/03/20

21 

18:15:0

0 

SALA 

VERMELH

A 

SA

A 

3921032001

86 
MSM 32 

T405 

INTOXICACAO 

POR 

20/03/202

1 

18:59:0

0 

22/03/20

21 

12:50:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SV 
3921032001

65 
FLCR 49 

B972 

CORONAVIRUS, 

20/03/202

1 

19:00:0

0 

23/03/20

21 

13:00:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921032001

89 
HSN 66 

R074 DOR 

TORACICA, 

20/03/202

1 

22:00:0

0 

23/03/20

21 

18:03:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921032002

16 
JE 70 R060 DISPNEIA 

20/03/202

1 

23:40:0

0 

21/03/20

21 

19:30:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

P 

3921032001

80 
VNC 2 

T000 

TRAUMATISMOS 

21/03/202

1 

00:00:0

0 

21/03/20

21 

00:10:0

0 

ALTA A 

REVELIA 

SV 
3921032100

04 
JCC 54 

B972 

CORONAVIRUS, 

21/03/202

1 

07:00:0

0 

24/03/20

21 

16:00:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SV 
3921032000

10 
MJC 73 

B972 

CORONAVIRUS, 

21/03/202

1 

16:20:0

0 

22/03/20

21 

17:29:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SV 
3921032001

90 
DMS 77 

B972 

CORONAVIRUS, 

21/03/202

1 

18:15:0

0 

24/03/20

21 

21:00:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

P 

3921032100

77 
ERM 1 

J21 

BRONQUIOLITE 

21/03/202

1 

21:45:0

0 

22/03/20

21 

11:55:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921032200

37 
RRC 55 

B972 

CORONAVIRUS, 

22/03/202

1 

08:20:3

0 

22/03/20

21 

17:49:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921032201

32 
MO 85 R060 DISPNEIA 

22/03/202

1 

13:35:0

0 

25/03/20

21 

17:30:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921032202

76 

EMO

R 
1 

R56 CONVULSOES 

NAO 

22/03/202

1 

23:35:0

0 

24/03/20

21 

17:28:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 
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SA

A 

3921032300

14 
DAD 79 

Z000 EXAME 

MEDICO 

23/03/202

1 

07:10:0

0 

23/03/20

21 

12:51:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921032300

20 
NSS 7 

R56 CONVULSOES 

NAO 

23/03/202

1 

07:30:0

0 

24/03/20

21 

07:00:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SV 
3921032300

36 
ACFL 44 

B972 

CORONAVIRUS, 

23/03/202

1 

08:48:0

0 

23/03/20

21 

16:55:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

A 

3921032300

15 
DSJ 55 

B972 

CORONAVIRUS, 

23/03/202

1 

09:05:0

0 

23/03/20

21 

14:30:0

0 

SALA 

VERMELH

A 

SV 
3921032300

15 
DSJ 55 

B972 

CORONAVIRUS, 

23/03/202

1 

14:30:0

0 

24/03/20

21 

16:50:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

A 

3921032302

02 
MFCV 37 

I872 

INSUFICIENCIA 

23/03/202

1 

18:56:4

3 

25/03/20

21 

09:46:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921032302

02 
MFCV 36 

I872 

INSUFICIENCIA 

23/03/202

1 

19:22:0

0 

25/03/20

21 

10:00:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921032301

71 
SB 30 

R10 DOR 

ABDOMINAL E 

23/03/202

1 

19:30:0

0 

24/03/20

21 

17:45:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SV 
3921032001

17 
RRS 57 

B972 

CORONAVIRUS, 

24/03/202

1 

09:00:0

0 

24/03/20

21 

13:10:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SV 
3921032401

29 
CS 52 

B972 

CORONAVIRUS, 

24/03/202

1 

13:44:2

4 

28/03/20

21 

19:45:0

0 

ÓBITO 

(UNIDADE) 

SA

A 

3921032300

15 
DSJ 55 

B972 

CORONAVIRUS, 

24/03/202

1 

16:30:0

0 

25/03/20

21 

11:15:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921032401

77 
FL 97 

R072 DOR 

PRECORDIAL 

24/03/202

1 

16:40:0

0 

25/03/20

21 

12:07:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921032401

88 
TFN 1 J45 ASMA 

24/03/202

1 

18:00:0

0 

24/03/20

21 

21:00:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921032500

27 
ACSR 45 

Z000 EXAME 

MEDICO 

25/03/202

1 

08:18:3

6 

25/03/20

21 

19:40:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921032500

69 
GVS 55 

Z000 EXAME 

MEDICO 

25/03/202

1 

10:41:2

4 

25/03/20

21 

13:30:0

0 

ALTA A 

REVELIA 

SA

A 

3921032500

90 
DPF 77 

J11 INFLUENZA 

(GRIPE) 

25/03/202

1 

11:41:1

9 

25/03/20

21 

12:38:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921032500

62 
PCS 40 

B972 

CORONAVIRUS, 

25/03/202

1 

11:50:0

0 

31/03/20

21 

23:59:0

0 

PERMANE

CE NA 

UNIDADE 

SA

A 

3921032501

09 
IHS 81 

B972 

CORONAVIRUS, 

25/03/202

1 

13:10:1

5 

25/03/20

21 

18:06:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 
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SA

P 

3921032501

67 
DUAB 8 

W010 QUEDA 

MESMO 

25/03/202

1 

17:26:3

7 

25/03/20

21 

21:45:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921032600

02 
LKL 33 K359 APENDICITE 

26/03/202

1 

02:19:0

0 

26/03/20

21 

08:15:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

A 

3921032502

09 
RCB 37 

K35 APENDICITE 

AGUDA 

26/03/202

1 

02:20:0

0 

31/03/20

21 

23:59:0

0 

PERMANE

CE NA 

UNIDADE 

SA

A 

3921032600

14 
GPQS 50 

J11 INFLUENZA 

(GRIPE) 

26/03/202

1 

06:14:0

0 

31/03/20

21 

23:59:0

0 

PERMANE

CE NA 

UNIDADE 

SV 
3921032600

53 
ETPR 80 

B34 Doenças por 

vírus, de localização 

não especificada 

26/03/202

1 

09:40:0

0 

26/03/20

21 

14:30:0

0 

ÓBITO 

(UNIDADE) 

SA

A 

3921032600

80 
MO 85 R060 DISPNEIA 

26/03/202

1 

10:40:0

0 

31/03/20

21 

23:59:0

0 

PERMANE

CE NA 

UNIDADE 

SA

A 

3921032602

30 
CSVS 47 K81 CISTITE 

26/03/202

1 

22:29:4

8 

27/03/20

21 

00:47:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921032700

62 
FSL 41 

J11 INFLUENZA 

(GRIPE) 

27/03/202

1 

11:42:0

8 

31/03/20

21 

23:59:0

0 

PERMANE

CE NA 

UNIDADE 

SA

A 

3921032700

63 
MA 63 G459 ISQUEMIA 

27/03/202

1 

11:57:2

0 

27/03/20

21 

15:43:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921032701

06 
GCQ 0 

S00 

TRAUMATISMO 

27/03/202

1 

15:08:4

9 

28/03/20

21 

10:17:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

P 

3921032701

30 
PESS 7 

S00 

TRAUMATISMO 

27/03/202

1 

17:24:4

8 

27/03/20

21 

20:22:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SV 
3921032800

19 
CFCS 25 F411 ANSIEDADE 

28/03/202

1 

07:49:3

4 

28/03/20

21 

10:28:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SV 
3921032800

21 
BS 39 R05 TOSSE 

28/03/202

1 

08:12:5

9 

29/03/20

21 

10:30:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SA

A 

3921032800

27 
SAS 63 I10 HIPERTENSAO 

28/03/202

1 

08:39:3

4 

29/03/20

21 

11:30:0

0 

ÓBITO 

(UNIDADE) 

SA

A 

3921032800

35 
JTS 54 

I21 INFARTO 

AGUDO DO 

28/03/202

1 

08:57:2

4 

31/03/20

21 

08:55:0

0 

HOSP. 

MUN. 

RAUL 

SERTÃ 

SV 
3921032800

89 
IRV 45 

B972 

CORONAVIRUS, 

28/03/202

1 

14:01:4

6 

30/03/20

21 

18:02:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921032800

94 
RCFC 55 W550 

28/03/202

1 

14:29:1

9 

28/03/20

21 

14:52:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 

SA

A 

3921032800

97 
CN 65 

I821 

TROMBOFLEBITE 

28/03/202

1 

15:02:1

3 

30/03/20

21 

11:17:0

0 

ALTA POR 

DECISAO 

MEDICA 
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SA

A 

3921032900

32 
RAV 43 

J11 INFLUENZA 

(GRIPE) 

29/03/202

1 

08:30:5

6 

31/03/20

21 

23:59:0

0 

PERMANE

CE NA 

UNIDADE 

SA

A 

3921032900

33 
FCC 51 

B972 

CORONAVIRUS, 

29/03/202

1 

08:32:2

8 

31/03/20

21 

23:59:0

0 

PERMANE

CE NA 

UNIDADE 

SA

A 

3921032900

43 
TAS 82 

Z000 EXAME 

MEDICO 

29/03/202

1 

09:15:0

7 

31/03/20

21 

23:59:0

0 

PERMANE

CE NA 

UNIDADE 

SV 
3921032900

52 
SGS 71 

J11 INFLUENZA 

(GRIPE) 

29/03/202

1 

09:46:1

1 

31/03/20

21 

23:59:0

0 

PERMANE

CE NA 

UNIDADE 

SA

A 

3921032900

80 
PGS 37 

N390 Infecção do 

trato urinário 

29/03/202

1 

11:30:5

1 

31/03/20

21 

23:59:0

0 

PERMANE

CE NA 

UNIDADE 

SA

A 

3921032901

93 
LAF 47 U04 SINDROME 

29/03/202

1 

18:36:0

6 

31/03/20

21 

23:59:0

0 

PERMANE

CE NA 

UNIDADE 

SA

A 

3921033001

14 
PPS 73 

Z00 EXAME 

GERAL E 

30/03/202

1 

22:29:1

4 

31/03/20

21 

23:59:0

0 

PERMANE

CE NA 

UNIDADE 

SA

A 

3921033100

29 
VPO 73 

C15 NEOPLASIA 

MALIGNA 

31/03/202

1 

10:20:3

9 

31/03/20

21 

23:59:0

0 

PERMANE

CE NA 

UNIDADE 

SA

A 

3921033100

36 
PCMS 52 

N390 INFECCAO 

DO 

31/03/202

1 

11:00:2

6 

31/03/20

21 

23:59:0

0 

PERMANE

CE NA 

UNIDADE 

SA

A 

3921033100

50 
RGF 58 

R000 

TAQUICARDIA 

NAO 

31/03/202

1 

12:37:4

8 

31/03/20

21 

23:59:0

0 

PERMANE

CE NA 

UNIDADE 

SA

A 

3921033100

64 
GLC 94 R060 DISPNEIA 

31/03/202

1 

14:11:1

3 

31/03/20

21 

23:59:0

0 

PERMANE

CE NA 

UNIDADE 

SA

A 

3921033100

80 
JCIM 58 E149 DIABETES 

31/03/202

1 

16:23:0

7 

31/03/20

21 

23:59:0

0 

PERMANE

CE NA 

UNIDADE 

SA

P 

3921033100

97 
NLR 4 

R56 CONVULSOES 

NAO 

31/03/202

1 

18:16:0

3 

31/03/20

21 

23:59:0

0 

PERMANE

CE NA 

UNIDADE 

 

3.3 Pesquisa de Satisfação 

Fonte: klinikos/ECO 
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3.4 Planilha de IAM/ Trombólise 

Fonte: Coordenação da unidade 
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3.5 Ata de Comissão de Óbito 

Fonte: Coordenação da unidade 
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3.6 Ata de Comissão de Revisão de Prontuário 

Fonte: Coordenação da unidade 
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3.7 Ata de Comissão de Controle de Infecção Hospitalar – CCIH 

Fonte: Coordenação da unidade 
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3.8 Educação Permanente 

Fonte: Coordenação da unidade 
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3.9 Ata de Comissão de Gerenciamento de Risco 

Fonte: Coordenação da unidade 
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3.10 Ata de Comissão de Gerenciamento de Resíduos em Serviços de Saúde 

Fonte: Coordenação da unidade 
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3.11 Procedimentos 

Fonte: Arquivo PA/ECO 

DESCRIÇÃO DE EXAMES No. % 

HEMOGRAMA COMPLETO 972 16,92% 

DOSAGEM DE CREATININA 530 9,23% 

ANALISE DE CARACTERES FISICOS, ELEMENTOS E SEDIMENTO DA URINA 523 9,10% 

DOSAGEM DE UREIA 515 8,96% 

DOSAGEM DE POTASSIO 397 6,91% 

DOSAGEM DE SODIO 393 6,84% 

DOSAGEM DE TROPONINA 244 4,25% 

DOSAGEM DE GLICOSE 238 4,14% 

DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-OXALACETICA (TGO) 228 3,97% 

DOSAGEM DE TRANSAMINASE GLUTAMICO-PIRUVICA (TGP) 228 3,97% 

DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE (CPK) 227 3,95% 

DOSAGEM DE CREATINOFOSFOQUINASE FRACAO MB 225 3,92% 

DOSAGEM DE BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES 158 2,75% 

DOSAGEM DE AMILASE 156 2,72% 

DOSAGEM DE GAMA-GLUTAMIL-TRANSFERASE (GAMA GT) 138 2,40% 

DOSAGEM DE FOSFATASE ALCALINA 136 2,37% 

DOSAGEM DE MAGNESIO 91 1,58% 

DETERMINACAO DE TEMPO E ATIVIDADE DA PROTROMBINA (TAP) 62 1,08% 

DETERMINACAO DE TEMPO DE TROMBOPLASTINA PARCIAL ATIVADA (TTP 

ATIVADA) 59 1,03% 

DOSAGEM DE GONADOTROFINA CORIONICA HUMANA (HCG, BETA HCG) 58 1,01% 

DOSAGEM DE CALCIO 51 0,89% 

GASOMETRIA (PH PCO2 PO2 BICARBONATO AS2 (EXCETO BASE ) 43 0,75% 

DOSAGEM DE PROTEINAS TOTAIS E FRACOES 34 0,59% 

DOSAGEM DE MICROALBUMINA NA URINA 29 0,50% 

PESQUISA DE ANTICORPOS IGG CONTRA ARBOVIRUS (DENGUE E FEBRE 

AMARELA) 4 0,07% 

DETERMINACAO DIRETA E REVERSA DE GRUPO ABO 2 0,03% 

PESQUISA DE ANTICORPOS CONTRA O VIRUS DA HEPATITE C (ANTI-HCV) 2 0,03% 

PESQUISA DE ANTIGENO DE SUPERFICIE DO VIRUS DA HEPATITE B (HBSAG) 2 0,03% 

SUBTOTAL (EXAMES LABORATORIAIS) 5.745 83,66% 

RADIOGRAFIA DE TORAX (PA) 260 27,54% 

RADIOGRAFIA DE TORAX (PA E PERFIL) 249 26,38% 

RADIOGRAFIA DE SEIOS DA FACE (FN + MN + LATERAL + HIRTZ) 101 10,70% 

RADIOGRAFIA DE PE / DEDOS DO PE 52 5,51% 

RADIOGRAFIA DE JOELHO OU PATELA (AP + LATERAL + AXIAL) 31 3,28% 

RADIOGRAFIA DE CRANIO (PA + LATERAL) 25 2,65% 

RADIOGRAFIA DE ABDOMEN SIMPLES (AP) 22 2,33% 

RADIOGRAFIA DE MAO 20 2,12% 

RADIOGRAFIA DE ABDOMEN AGUDO (MINIMO DE 3 INCIDENCIAS) 18 1,91% 

RADIOGRAFIA DE COSTELAS (POR HEMITORAX) 18 1,91% 

RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO TIBIO-TARSICA 16 1,69% 

RADIOGRAFIA DE BRACO 15 1,59% 

RADIOGRAFIA DE ANTEBRACO 13 1,38% 

RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO ESCAPULO-UMERAL 11 1,17% 

RADIOGRAFIA DE PERNA 11 1,17% 

RADIOGRAFIA DE PUNHO (AP + LATERAL + OBLIQUA) 10 1,06% 

RADIOGRAFIA DE BACIA 9 0,95% 

RADIOGRAFIA DE COTOVELO 8 0,85% 

RADIOGRAFIA DE ESCAPULA/OMBRO (TRES POSICOES) 7 0,74% 

RADIOGRAFIA DE CALCANEO 6 0,64% 
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RADIOGRAFIA DE COLUNA LOMBO-SACRA 6 0,64% 

RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACO-LOMBAR 6 0,64% 

RADIOGRAFIA DE DEDOS DA MAO 6 0,64% 

RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL (AP + LATERAL + TO + OBLIQUAS) 5 0,53% 

RADIOGRAFIA DE OSSOS DA FACE (MN + LATERAL + HIRTZ) 4 0,42% 

RADIOGRAFIA DE CLAVICULA 3 0,32% 

RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO ACROMIO-CLAVICULAR 2 0,21% 

RADIOGRAFIA DE ARTICULACAO SACRO-ILIACA 2 0,21% 

RADIOGRAFIA DE COXA 2 0,21% 

RADIOGRAFIA DE MAXILAR (PA + OBLIQUA) 2 0,21% 

RADIOGRAFIA DE COLUNA CERVICAL (AP + LATERAL + TO / FLEXAO) 1 0,11% 

RADIOGRAFIA DE COLUNA TORACICA (AP + LATERAL) 1 0,11% 

RADIOGRAFIA DE REGIAO SACRO-COCCIGEA 1 0,11% 

RADIOGRAFIA DE TORAX (APICO-LORDORTICA) 1 0,11% 

SUBTOTAL (EXAMES RADIOLOGICO) 944 13,75% 

ELETROCARDIOGRAMA 178 2,59% 

TOTAL (EXAMES) 6.867 18,42% 

DESCRIÇÃO DE PROCEDIMENTOS No. % 

AFERICAO DE PRESSAO ARTERIAL 14860 48,87% 

ACOLHIMENTO COM CLASSIFICAÇÃO DE RISCO 5812 19,12% 

ATENDIMENTO MEDICO EM UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 5474 18,00% 

ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS NA ATENCAO ESPECIALIZADA 2454 8,07% 

CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENÇÃO 

ESPECIALIZADA (EXCETO MÉDICO) 541 1,78% 

GLICEMIA CAPILAR 459 1,51% 

EXCISAO DE LESAO E/OU SUTURA DE FERIMENTO DA PELE ANEXOS E MUCOSA 252 0,83% 

ATENDIMENTO DE URGENCIA C/ OBSERVACAO ATE 24 HORAS EM ATENCAO 

ESPECIALIZADA 190 0,62% 

EXODONTIA DE DENTE PERMANENTE 102 0,34% 

CURATIVO DE DEMORA C/ OU S/ PREPARO BIOMECANICO 75 0,25% 

CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENÇÃO BÁSICA 

(EXCETO MÉDICO) 49 0,16% 

EXCISAO E/OU SUTURA SIMPLES DE PEQUENAS LESOES / FERIMENTOS DE PELE / 

ANEXOS E MUCOSA 48 0,16% 

ACESSO A POLPA DENTARIA E MEDICACAO (POR DENTE) 41 0,13% 

RETIRADA DE PONTOS DE CIRURGIAS BASICAS (POR PACIENTE) 15 0,05% 

CAPEAMENTO PULPAR 7 0,02% 

DRENAGEM DE ABSCESSO DA BOCA E ANEXOS 7 0,02% 

EXODONTIA DE DENTE DECÍDUO 5 0,02% 

SELAMENTO PROVISÓRIO DE CAVIDADE DENTÁRIA 5 0,02% 

CURATIVO GRAU II C/ OU S/ DEBRIDAMENTO 2 0,01% 

INALACAO / NEBULIZACAO 2 0,01% 

AJUSTE OCLUSAL 1 0,00% 

CURETAGEM PERIAPICAL 1 0,00% 

RASPAGEM ALISAMENTO E POLIMENTO SUPRAGENGIVAIS (POR SEXTANTE) 1 0,00% 

RASPAGEM ALISAMENTO SUBGENGIVAIS (POR SEXTANTE) 1 0,00% 

TRATAMENTO DE ALVEOLITE 1 0,00% 

TOTAL (PROCEDIMENTOS) 30.405 81,58% 

TOTAL GERAL 37.272   

 

3.12 Notificações Compulsórias 

Fonte: Coordenação da unidade 

As fichas digitalizadas se encontram junto a coordenação da unidade. 
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5 Recursos Financeiros 

Os controles utilizados para o acompanhamento do contrato de gestão visam assegurar 

condições para a avaliação da correta execução financeira dos recursos repassados pela SES/RJ. 

Compõe o relatório financeiro: o Fluxo de Caixa, Despesas Realizadas, Conciliação Bancária e 

Contábil Operacional. 

 

5.1 Fluxo de Caixa 

O resumo da movimentação dos recursos está consubstanciado no Demonstrativo do 

Fluxo de Caixa apresentado a seguir: 

UNIDADE GERENCIADA: UPA CONSELHEIRO PAULINO março/2021 

OS RESPONSÁVEL: VIVA RIO 

FLUXO DE CAIXA 

  

  Março 

 A - SALDO FINANCEIRO NO MÊS ANTERIOR 1.259.345,29 

RECEITAS   

Contrato de Gestão 1.076.692,38 

Receitas Financeiras 191,30 

Outras Receitas 2.768,37 

B - TOTAL DE RECEITAS 1.079.652,05 

DESPESAS   

Pessoal 674.108,95 

Material de Consumo 324.555,37 

Serviços de Terceiros 235.217,01 

Taxas/Impostos/Contribuições 321,90 

Serviços Públicos 838,40 

Despesas Bancárias 877,30 

Outras Despesas Operacionais 48.268,08 

Investimentos 0,00 

C - TOTAL DE DESPESAS 1.284.187,01 

    

SALDO MENSAL FINAL (A)+(B)-( C)  1.054.810,33 

    

D - SALDO FINANCEIRO  DISPONÍVEL PARA O PERÍODO SEGUINTE 

D1 - Saldo em C/C e Aplicações Financeiras 1.054.810,33 

D2 - Fundo Fixo de Caixa (Caixa Pequena) 0,00 

D3 - Avisos de Créditos não Lançados nos Extratos Bancários 0,00 

D4 - Cheques Emitidos e não Descontados 0,00 

D5 -  Avisos de Débitos não Lançados nos Extratos Bancários 0,00 

TOTAL (D1+D2+D3-D4-D5) 1.054.810,33 
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5.2 Despesas Realizadas 

O montante das despesas realizadas no mês de março/2021, lançadas neste demonstrativo 

por regime de caixa. 

UNIDADE GERENCIADA: UPA CONSELHEIRO PAULINO março/2021 

OS RESPONSÁVEL: VIVA RIO 

DESPESAS REALIZADAS 

  

Código Despesa Valor (R$) 

1 PESSOAL 674.108,95 

01.01 SALARIO 460.991,25 

01.01.01 FOLHA NORMAL 460.991,25 

01.01.02 13º SALÁRIO 0,00 

01.01.03 FÉRIAS 0,00 

01.01.04 ADIANTAMENTO 13º SALÁRIO 0,00 

01.01.05 GRATIFICAÇÕES E ADICIONAIS 0,00 

01.01.06 ADICIONAL 1/3 DE FÉRIAS 0,00 

01.01.07 HORAS EXTRAS 0,00 

01.01.99 OUTRAS VANTAGENS 0,00 

01.02 BENEFÍCIOS 10.856,66 

01.02.01 VALE TRANSPORTE 10.856,66 

01.02.02 CESTA BÁSICA 0,00 

01.02.03 CONVÊNIOS 0,00 

01.02.04 VALE REFEIÇÃO/ALIMENTAÇÃO 0,00 

01.02.99 OUTROS BENEFÍCIOS 0,00 

01.03 ENCARGOS e CONTRIBUIÇÕES 202.261,04 

01.03.01 FGTS 49.141,07 

01.03.02 IRRF  71.180,60 

01.03.03 CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA-INSS 44.596,42 

01.03.04 RESCISÕES 31.200,41 

01.03.99 OUTROS  ENCARGOS e CONTRIBUIÇÕES 6.142,54 

01.04 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 

01.04.01 PAGAMENTO DE ESTAGIÁRIOS 0,00 

01.04.02 PAGAMENTO DE RESIDENTES 0,00 

01.04.99 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 

2 MATERIAL DE CONSUMO  324.555,37 

02.01 MATERIAL DE ESCRITÓRIO/PAPÉIS EM GERAL/ IMPRESSOS 16.288,60 

02.01.01 MATERIAL DE ESCRITÓRIO/PAPÉIS EM GERAL/ IMPRESSOS 16.288,60 

02.02 MATERIAL DE INFORMÁTICA 0,00 

02.02.01 MATERIAL DE INFORMÁTICA 0,00 

02.03 PEÇAS e MATERIAIS MANUTENÇÃO  3.356,30 

02.03.01 PARA MANUTENÇÃO PREDIAL 3.356,30 

02.03.02 PARA EQUIPAMENTOS EM GERAL 0,00 
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02.03.03 PARA EQUIPAMENTOS INFORMÁTICA 0,00 

02.03.04 FERRAMENTAS AVULSAS NÃO ACIONADAS POR FORÇA MOTRIZ 0,00 

02.04 COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES 0,00 

02.04.01 COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES 0,00 

02.05 MATERIAL DE LIMPEZA 7.620,77 

02.05.01 MATERIAL DE LIMPEZA 7.620,77 

02.06 GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 0,00 

02.06.01 GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 0,00 

02.07 MATERIAL MÉDICO/ODONTOLÓGICO/LABORATORIAL 293.479,70 

02.07.01 MEDICAMENTOS e INSUMOS FARMACÊUTICOS 166.768,36 

02.07.02 GASES MEDICINAIS (FORNECIMENTO) 0,00 

02.07.03 
MATERIAIS HOSPITALARES 
MÉDICOS/ODONTOLÓGICOS/LABORATORIAIS 

126.711,34 

02.08 MATERIAL EDUCATIVO/ESPORTIVO/CULTURAL 0,00 

02.08.01 MATERIAL EDUCATIVO/ESPORTIVO/CULTURAL 0,00 

02.09 PUBLICAÇÕES EM GERAL 0,00 

02.09.01 PUBLICAÇÕES EM GERAL 0,00 

02.10 MATERIAL DE CONSTRUÇÃO 0,00 

02.10.01 MATERIAL DE CONSTRUÇÃO 0,00 

02.11 VESTUÁRIO E UNIFORMES 3.440,00 

02.11.01 VESTUÁRIO E UNIFORMES 3.440,00 

02.99 OUTRAS DESPESAS DE CONSUMO 370,00 

02.99.01 OUTRAS DESPESAS DE CONSUMO 370,00 

3 SERVIÇOS DE TERCEIROS 235.217,01 

03.01 SERVIÇOS-MANUTENÇÃO PREDIAL 950,00 

03.01.01 REPAROS/ADAPTAÇÕES/CONSERTOS EM GERAL 0,00 

03.01.02 SERVIÇOS DE DEDETIZAÇÃO/DESRATIZAÇÃO 950,00 

03.02 SERVIÇOS-MANUTENÇÃO EQUIPAMENTOS EM GERAL 17.130,00 

03.02.01 SERVIÇOS-MANUTENÇÃO EQUIPAMENTOS EM GERAL 17.130,00 

03.03 SERVIÇOS-MANUTENÇÃO EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA 0,00 

03.03.01 SERVIÇOS-MANUTENÇÃO EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA 0,00 

03.04 SERVIÇOS-MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS 0,00 

03.04.01 SERVIÇOS-MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS 0,00 

03.05 SERVIÇOS LABORATORIAIS 40.320,83 

03.05.01 SERVIÇOS LABORATORIAIS 40.320,83 

03.06 LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS/VEÍCULOS/AMBULÂNCIA 59.207,00 

03.06.01 LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS EM GERAL 51.606,00 

03.06.02 LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA 7.601,00 

03.06.03 LOCAÇÃO DE VEÍCULOS 0,00 

03.06.04 LOCAÇÃO DE AMBULÂNCIA 0,00 

03.07 LOCAÇÃO PREDIAL 760,00 

03.07.01 LOCAÇÃO PREDIAL 760,00 

03.08 LOCAÇÃO CILINDROS GASES MEDICINAIS 19.200,00 

03.08.01 LOCAÇÃO CILINDROS GASES MEDICINAIS 19.200,00 
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03.09 LIMPEZA 0,00 

03.09.01 SERVIÇOS DE LIMPEZA E HIGIENIZAÇÃO 0,00 

03.09.02 SERVIÇOS DE COLETA DE RESÍDUOS HOSPITALARES 0,00 

03.10 SEGURANÇA e VIGILÂNCIA 0,00 

03.10.01 SERVIÇOS DE SEGURANÇA e VIGILÂNCIA 0,00 

03.13 INTERNET  1.169,80 

03.13.01 INTERNET  1.169,80 

03.15 CURSOS 0,00 

03.15.01 CURSOS 0,00 

03.16 SERVIÇOS DE LAVANDERIA 0,00 

03.16.01 SERVIÇOS DE LAVANDERIA 0,00 

03.17 SERVIÇOS ESPECIALIZADOS 0,00 

03.17.01 SERVIÇOS ESPECIALIZADOS PESSOA JURÍDICA 0,00 

03.17.02 SERVIÇOS ESPECIALIZADOS PESSOA FÍSICA 0,00 

03.18 SEGUROS 0,00 

03.18.01 SEGUROS 0,00 

03.19 CONDOMÍNIO 0,00 

03.19.01 CONDOMÍNIO 0,00 

03.20 HONORÁRIOS ADVOCATÍCIOS 0,00 

03.20.01 HONORÁRIOS ADVOCATÍCIOS 0,00 

03.21 DESPESAS COM LOCOMOÇÃO E TRANSPORTE 0,00 

03.21.01 REGIME DE QUILOMETRAGEM 0,00 

03.21.02 PEDÁGIO 0,00 

03.21.03 PASSAGENS AÉREAS 0,00 

03.21.04 PASSAGENS RODOVIÁRIAS 0,00 

03.21.05 DESPESAS COM TÁXI 0,00 

03.21.06 FRETE 0,00 

03.21.99 OUTRAS DESPESAS COM TRANSPORTE E LOCOMOÇÃO 0,00 

03.22 DESPESAS COM HOSPEDAGEM e ALIMENTAÇÃO 0,00 

03.22.01 DESPESAS COM HOSPEDAGEM e ALIMENTAÇÃO 0,00 

03.23 DESPESAS COM PROPAGANDA E PUBLICIDADE 0,00 

03.23.01 DESPESAS COM PROPAGANDA E PUBLICIDADE 0,00 

03.24 FORNECIMENTO DE ALIMENTAÇÃO 42.211,40 

03.24.01 FORNECIMENTO DE ALIMENTAÇÃO 42.211,40 

03.26 SERVIÇOS ASSISTENCIAIS 30.349,32 

03.26.01 SERVIÇOS ASSISTENCIAIS PESSOA JURÍDICA 0,00 

03.26.02 SERVIÇOS ASSISTENCIAIS PESSOA FÍSICA 30.349,32 

03.27 SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 0,00 

03.27.01 SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 0,00 

03.28 SERVIÇOS HEMOTERÁPICOS 0,00 

03.28.01 SERVIÇOS HEMOTERÁPICOS 0,00 

03.99 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS 23.918,66 

03.99.01 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS 23.918,66 

4 TAXAS/ IMPOSTOS/ CONTRIBUIÇÕES 321,90 
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04.01 ISS 0,00 

04.01.01 ISS 0,00 

04.02 PIS/COFINS/CSLL 0,00 

04.02.01 PIS/COFINS/CSLL 0,00 

04.03 INSS SOBRE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 232,50 

04.03.01 INSS SOBRE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 232,50 

04.04 IR SOBRE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 89,40 

04.04.01 IR SOBRE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 89,40 

04.05 IPTU 0,00 

04.05.01 IPTU 0,00 

04.06 IPVA 0,00 

04.06.01 IPVA 0,00 

04.08 TAXA DE INCÊNDIO 0,00 

04.08.01 TAXA DE INCÊNDIO 0,00 

04.99 OUTRAS TAXAS/IMPOSTOS/ CONTRIBUIÇÕES 0,00 

04.99.01 OUTRAS TAXAS/IMPOSTOS/ CONTRIBUIÇÕES 0,00 

5 SERVIÇOS PÚBLICOS 838,40 

05.01 ÁGUA 0,00 

05.01.01 ÁGUA 0,00 

05.02 ENERGIA ELÉTRICA 0,00 

05.02.01 ENERGIA ELÉTRICA 0,00 

05.03 GÁS 0,00 

05.03.01 GÁS 0,00 

05.04 TELEFONIA FIXA 636,45 

05.04.01 TELEFONIA FIXA 636,45 

05.05 TELEFONIA CELULAR 201,95 

05.05.01 TELEFONIA CELULAR 201,95 

05.06 TELEFONIA VIA RÁDIO 0,00 

05.06.01 TELEFONIA VIA RÁDIO 0,00 

05.07 CORREIO 0,00 

05.07.01 CORREIO 0,00 

6 DESPESAS BANCÁRIAS 877,30 

06.01 TARIFAS 877,30 

06.01.01 TARIFAS 877,30 

06.99 OUTRAS DESPESAS BANCÁRIAS 0,00 

06.99.01 OUTRAS DESPESAS BANCÁRIAS 0,00 

7 OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS 48.268,08 

07.01 PREMIAÇÕES CULTURAIS/ ARTÍSTICA/ CIENTÍFICAS/DESPORTIVAS 0,00 

07.01.01 PREMIAÇÕES CULTURAIS/ ARTÍSTICA/ CIENTÍFICAS/DESPORTIVAS 0,00 

07.02 MATERIAL PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 0,00 

07.02.01 MATERIAL PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 0,00 

07.03 RATEIO DAS DESPESAS DA SEDE DA CONTRATADA 48.268,08 

07.03.01 RATEIO DAS DESPESAS DA SEDE DA CONTRATADA 48.268,08 

07.99 OUTRAS 0,00 
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07.99.01 OUTRAS 0,00 

8 INVESTIMENTOS 0,00 

08.01 OBRAS E INSTALAÇÕES 0,00 

08.01.01 OBRAS E INSTALAÇÕES 0,00 

08.02 EQUIPAMENTOS  0,00 

08.02.01 EQUIPAMENTOS DIVERSOS 0,00 

08.02.02 EQUIPAMENTOS MÉDICO-HOSPITALARES 0,00 

08.02.03 EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA 0,00 

08.03 MOBILIÁRIO 0,00 

08.03.01 MOBILIÁRIO 0,00 

08.04 VEÍCULOS 0,00 

08.04.01 VEÍCULOS 0,00 

08.04.02 AMBULÂNCIAS 0,00 

08.05 INTANGÍVEL (DIREITO E USO) 0,00 

08.05.01 INTANGÍVEL (DIREITO E USO) 0,00 

08.99 OUTROS BENS DURÁVEIS 0,00 

08.99.01 OUTROS BENS DURÁVEIS 0,00 

TOTAL    1.284.187,01 
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5.3 Conciliação Bancária 

No demonstrativo da Conciliação Bancária verifica-se a conformidade entre o registro 

contábil e os saldos apresentados nos extratos bancários. 

UNIDADE GERENCIADA: UPA  CONSELHEIRO PAULINO março/2021 

OS RESPONSÁVEL: VIVA RIO 

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA 

  

BANCO:  BANCO DO BRASIL AGÊNCIA: 3519-X   

CONTA CORRENTE N°: 25251-4 

PERÍODO DE REFERÊNCIA: Março/2021 

A - SALDO CONFORME EXTRATO BANCÁRIO EM 01/03/2021 a 31/03/2021 

DESCRIÇÃO VALOR (R$) 

A1 - Saldo em Conta Corrente                       -    

A2 - Saldo em Aplicações Financeiras     1.054.810,33  

A3 - TOTAL 1.054.810,33 

  

B - AVISOS DE CRÉDITO NÃO LANÇADOS NO EXTRATO 

DATA Nº HISTÓRICO VALOR (R$) 

        

        

        

        

        

        

B1- TOTAL 0,00 

  

C - CHEQUES EMITIDOS E NÃO DESCONTADOS 

DATA N°   VALOR (R$) 

        

        

        

        

        

        

C1 - TOTAL 0,00 

  

D - AVISOS DE DÉBITO NÃO LANÇADOS NO EXTRATO 

DATA Nº   VALOR (R$) 

        

        

        

        

        

        

D1 - TOTAL 0,00 

  

E- SALDO CONTÁBIL (A3+B1-C1-D1) 1.054.810,33 
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5.4 Demonstrativo Contábil Operacional 

 
Neste demonstrativo estão refletidos, por mês de competência, os recursos recebidos e 

comprometidos com os dispêndios de custeio. 

UNIDADE GERENCIADA: UPA CONSELHEIRO PAULINO março/2021 

OS RESPONSÁVEL: VIVA RIO 

DEMONSTRATIVO CONTÁBIL OPERACIONAL  

  

Regime de Competência 

A = SALDO ACUMULADO  ANTERIOR 1.135.308,99 

Receitas Operacionais   

   Repasse Contrato de Gestão (Parte Fixa) 1.075.267,32 

   Repasse Contrato de Gestão (Parte Variável) 0,00 

   Repasse Termo Aditivo - adicional (Custeio) 0,00 

   Repasse Termo Aditivo - adicional (Investimento) 0,00 

Sub-Total (1) 1.075.267,32 

   Resultado de Aplicação Financeira 230,08 

   Reembolso de Despesas 0,00 

   Obtenção de Recursos Externos à SMS/NF 0,00 

   Outras Receitas 0,00 

Sub-Total(2) 230,08 

B = Total das Receitas (1) + (2) 1.075.497,40 

Despesas CUSTEIO   

   Salários 552.288,01 

   Benefícios 541,14 

   Encargos e Contribuições 41.116,57 

   Indenizações e Avisos Prévios (Rescisões) 10.991,00 

   Provisões (13º + Férias) 135.530,11 

   Outras Despesas de Pessoal 0,00 

Sub-Total (3)  740.466,83  

Materiais de Consumo (4) 134.843,16 

Serviços de Terceiros (5) 166.411,02 

Serviços Públicos (6) 2.988,43 

Tributárias/Financeiras (7) 916,08 

Outras Despesas Operacionais (8) 46.175,50 

C = Total das Despesas CUSTEIO (3)+(4)+(5)+(6)+(7)+(8) 1.091.801,02 

Despesas INVESTIMENTO   

   Equipamentos 0,00 

   Móveis e Utensílios 0,00 

   Obras e Instalações 0,00 

   Intangível (Direito e uso) 0,00 

   Veículos 0,00 

D = Total Despesas Investimento 0,00 

E = TOTAL GERAL DE DESPESAS (C+D) 1.091.801,02 

F = SADO ACUMULADO ATUAL (A+B-E) 1.119.005,37 
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6 Relatório Administrativo 

Neste item estão reunidas as informações relativas à Aquisição de Bens Duráveis, Recursos 

Humanos e Contratos de Serviços Terceirizados, cujos demonstrativos encontram-se disponíveis 

nos anexos. 

 

6.1 Aquisição de Bens Duráveis 

 

UNIDADE GERENCIADA: UPA CONSELHEIRO PAULINO       março/2021 

  

AQUISIÇÃO DE BENS DURÁVEIS 

  

No Controle 
Patrimonial 

OS 
Tipo(1) 

Descrição do 
bem 

CNPJ Fornecedor Qtde.  
No 

Nota 
Fiscal 

Data da 
aquisição 

Vida útil 
estimada        

(em 
anos) 

Valor 
Unitário 

(R$) 

Motivo 
da 

Aquisição 

Setor de 
Destino 

     
Não houve movimentação 

no período  
        

  

    

                      

                      

Total        
 R$                 
-    

    

                    

(1) Veículo/Ambulância/Mobiliário/Equipamentos Médico-Hospitalares/Eqpto. Odontológicos/Eqpto. 
Informática/Eqpto. em Geral/ Eletrodomésticos/Outros bens duráveis. Todas as aquisições de bens permanentes 
deverão ser informadas à SMS/NF para incorporação ao seu patrimônio. 

  

  

  

 

6.2 Aquisição de Outros Investimentos 

UNIDADE GERENCIADA: UPA CONSELHIRO PAULINO março/2021 
OS RESPONSÁVEL: VIVA RIO 

Outros Investimentos 

  

Data 
Aquisição 

Código 
da 

Despesa 

Tipo de 
Investimento 

Descrição Qtde.  
Valor Unitário 

(R$) 

      NÃO HOUVE INVESTIMENTO     

Total 0  R$                -    

      

      

Código da Despesa é o código da planilha DESPESAS REALIZADAS associado ao investimento.   
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6.3 Recursos Humanos 

O RH da OSS Viva Rio mantém o processo de recrutamento e seleção no intuito de fazer 

reposições dos profissionais que são desligados ou pedem desligamento, preenchendo assim, as 

lacunas nas escalas dos profissionais em todos os quadros. Mantivemos a motivação e a busca pela 

organização nas escalas de cada uma das unidades, promovendo a organização e o aumento na 

qualidade do ambiente de trabalho, o que influencia de maneira positiva e direta a melhoria na 

qualidade da assistência. 

 

Mantivemos também os profissionais trabalhando exclusivamente na captação, 

acomodação na escala de plantões, completando o quadro previsto, de médicos e demais 

profissionais, mantendo acompanhamento permanente na intenção de garantir a presença dos 

profissionais na unidade. Os demais quadros profissionais encontram-se completos, porém sofrem 

modificações de acordo com a demanda, passivo de demissões ou contratações para completá-lo. 

Focamos durante o processo seletivo a verificação incisiva da capacidade técnica dos profissionais. 

 

Lembramos que todos os profissionais realizam além da entrevista comportamental e 

comprovação de titularidade e especializações, provas que foram confeccionadas dentro da realidade 

das unidades de pronto atendimento, buscando a veracidade do saber técnico destes profissionais. 

 

A OSS Viva Rio agregou nas Unidades de Pronto Atendimento novas categorias de 

profissionais como: Assistente de Faturamento; Coordenação de Qualidade de Gestão, Educação 

Permanente, uma Ouvidoria e Nutricionista, para que assim possamos melhor atender as demandas 

tanto da Secretaria Estadual de Saúde quanto do próprio usuário. 

 

Com intenção de atualizarmos sobre as informações das Unidades de Pronto 

Atendimento, seguem abaixo os novos informativos: 

Durante o período, executamos a contratação dos profissionais, listados abaixo: 

 

Enfermeiro 1 

Farmaceutico 1 

Medico 1 

Tecnico de Enfermagem 5 
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UNIDADE GERENCIADA: UPA CONSELHEIRO PAULINO março/2021 

OS RESPONSÁVEL: VIVA RIO     

RH CONTRATADO DA OSS      

                      

CATEGORIA 
PROFISSIONAL (1) 

FUNÇÃO 
Cod. Bras. 
Ocupação 

QTDE. 
Forma de 

contratação 
(2) 

Carga 
Horária 

Semanal    
(3) 

Salário Base                      
(R$)       (4) 

Encargos                 
(R$)    (4) 

Benefícios                            
(R$)      (4) 

SALÁRIO TOTAL 
POR 

PROFISSIONAL 

SALÁRIO 
TOTAL DA 

CATEGORIA                   
(QTDE X SAL 

TOTAL) 

Analista 
Administrativo II 

Analista 
Administrativo II 

252105 1 CLT 40                           4.263,69  
                    
1.890,09  

435,60 
                                                        
6.589,38  

                      
6.589,38  

Assistente 
Administrativo II 

Assistente 
Administrativo II 

411010 1 CLT 40                           2.698,93  
                    
1.196,44  

435,60 
                                                        
4.330,97  

                      
4.330,97  

Auxiliar 
Administrativo 

Auxiliar 
Administrativo 

411005 1 CLT 40                           1.472,82  
                       
652,90  

435,60 
                                                        
2.561,32  

                      
2.561,32  

Total 8.435,44 3.739,43 1.306,80 13.481,67 13.481,67 

           

           

(2) CLT/PF/PJ 

(3) em cada linha deverá ser apresentada uma única categoria profissional e com a mesma carga horária. 

(4) Registrar os valores de Salário/Encargos/Benefícios pagos a cada um dos profissionais daquela categoria. O total da Categoria será registrado na última coluna, multiplicando-se o SALÁRIO TOTAL POR 
PROFISSIONAL pela QUANTIDADE de profissionais daquela categoria. 

(5) Na tabela RH CONTRATADO DA OSS devem ser apresentado todas as categorias profissionais com vínculo empregatício da OSS que prestam serviço a Unidade.  
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UNIDADE GERENCIADA: UPA  CONSELHEIRO PAULINO março/2021 

OSS RESPONSÁVEL: VIVA RIO     

RH CONTRATADO DA UNIDADE     

                      

CATEGORIA 
PROFISSIONAL (1) 

FUNÇÃO 
Cod. Bras. 
Ocupação 

QTDE. 
Forma de 

contratação 
(2) 

Carga 
Horária 

Semanal 
(3) 

Salário Base (R$) (4) 
Encargos      
(R$)    (4) 

Benefícios                            
(R$) (4) 

SALÁRIO TOTAL 
POR 

PROFISSIONAL 

SALÁRIO 
TOTAL DA 

CATEGORIA                   
(QTDE X SAL 

TOTAL) 

  Assessor Tecnico 252105 1 CLT 30                           3.859,26  
           
1.710,81  

0,00 
                                                     
5.570,07  

                      
5.570,07  

  Assistente Social 251605 4 CLT 30                           2.153,83  
              
954,79  

0,00 
                                                     
3.108,62  

                   
12.434,49  

  Assistente Social 251605 1 CLT 30                           2.153,83  
              
954,79  

130,77 
                                                     
3.239,39  

                      
3.239,39  

  Assistente Social 251605 1 CLT 30                           2.153,83  
              
954,79  

406,17 
                                                     
3.514,79  

                      
3.514,79  

  Auxiliar Administrativo 411005 1 CLT 44                           1.238,11                
548,85  

0,00 
                                                     
1.786,96  

                      
1.786,96  

  Auxiliar Administrativo 411005 1 CLT 44                           1.238,11  
              
548,85  

93,71 
                                                     
1.880,67  

                      
1.880,67  

  Auxiliar de Farmacia 521130 1 CLT 30                           1.238,11  
              
548,85  

0,00 
                                                     
1.786,96  

                      
1.786,96  

  Auxiliar de Farmacia 521130 1 CLT 44                           1.238,11  
              
548,85  

0,00 
                                                     
1.786,96  

                      
1.786,96  

  Auxiliar de Manutencao 514310 1 CLT 40                           1.238,11  
              
548,85  

93,71 
                                                     
1.880,67  

                      
1.880,67  

  Auxiliar de Saude Bucal 322415 5 CLT 30                           1.238,11                
548,85  

0,00 
                                                     
1.786,96  

                      
8.934,82  

  Auxiliar de Saude Bucal 322415 1 CLT 30                           1.238,11  
              
548,85  

273,71 
                                                     
2.060,67  

                      
2.060,67  

  Auxiliar de Servicos Gerais 514320 1 CLT 30                           1.238,11  
              
548,85  

60,11 
                                                     
1.847,07  

                      
1.847,07  

  Auxiliar de Servicos Gerais 514320 1 CLT 44                           1.238,11  
              
548,85  

34,91 
                                                     
1.821,87  

                      
1.821,87  

  Auxiliar de Servicos Gerais 514320 1 CLT 44                           1.238,11  
              
548,85  

60,11 
                                                     
1.847,07  

                      
1.847,07  

  Auxiliar de Servicos Gerais 514320 1 CLT 44                           1.238,11  
              
548,85  

194,51 
                                                     
1.981,47  

                      
1.981,47  

  Auxiliar de Servicos Gerais 514320 1 CLT 44                           1.238,11  
              
548,85  

294,71 
                                                     
2.081,67  

                      
2.081,67  

  Auxiliar de Servicos Gerais 514320 1 CLT 44                           1.238,11  
              
548,85  

417,71 
                                                     
2.204,67  

                      
2.204,67  

  Auxiliar de Servicos Gerais 514320 1 CLT 44                           1.238,12  
              
548,86  

51,71 
                                                     
1.838,69  

                      
1.838,69  

  Auxiliar de Servicos Gerais 514320 1 CLT 44                           1.238,12  
              
548,86  

460,11 
                                                     
2.247,09  

                      
2.247,09  

  Condutor de Veiculo de Urgencia 782305 5 CLT 44                           2.512,59  
           
1.113,83  

0,00 
                                                     
3.626,42  

                   
18.132,11  

  Diretor administrativo 123105 1 CLT 40                           5.145,68  
           
2.281,08  

0,00 
                                                     
7.426,76  

                      
7.426,76  

  Diretor de enfermagem 223505 1 CLT 40                           5.145,68  
           
2.281,08  

0,00 
                                                     
7.426,76  

                      
7.426,76  
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  Diretor de odontogia 131205 1 CLT 40                           5.145,68  
           
2.281,08  

0,00 
                                                     
7.426,76  

                      
7.426,76  

  Diretor Geral 131205 1 CLT 40                           8.967,66  
           
3.975,36  

0,00 
                                                   
12.943,02  

                   
12.943,02  

  Diretor médico 131205 1 CLT 40                         11.134,35  
           
4.935,86  

0,00 
                                                   
16.070,21  

                   
16.070,21  

  Enfermeiro 223505 15 CLT 30                           2.016,68  
              
893,99  

0,00 
                                                     
2.910,67  

                   
43.660,11  

  Enfermeiro 223505 1 CLT 30                           2.016,68  
              
893,99  

36,96 
                                                     
2.947,63  

                      
2.947,63  

  Enfermeiro 223505 1 CLT 30                           2.016,68  
              
893,99  

39,20 
                                                     
2.949,87  

                      
2.949,87  

  Enfermeiro 223505 1 CLT 30                           2.016,68  
              
893,99  

119,00 
                                                     
3.029,67  

                      
3.029,67  

  Farmaceutico 223405 3 CLT 30                           2.016,68  
              
893,99  

0,00 
                                                     
2.910,67  

                      
8.732,02  

  Farmaceutico 223405 1 CLT 30                           2.016,68  
              
893,99  

139,00 
                                                     
3.049,67  

                      
3.049,67  

  Farmaceutico 223405 1 CLT 30                           2.016,68  
              
893,99  

225,36 
                                                     
3.136,03  

                      
3.136,03  

  Maqueiro 515110 5 CLT 44                           1.283,73  
              
569,08  

0,00 
                                                     
1.852,81  

                      
9.264,04  

  Maqueiro 515110 2 CLT 44                           1.283,73                
569,08  

48,98 
                                                     
1.901,79  

                      
3.803,58  

  Maqueiro 515110 1 CLT 44                           1.283,73  
              
569,08  

191,78 
                                                     
2.044,59  

                      
2.044,59  

  Medico 225130 4 CLT 12                           3.711,60  
           
1.645,35  

0,00 
                                                     
5.356,95  

                   
21.427,81  

  Medico 225130 4 CLT 24                           7.423,20  
           
3.290,70  

0,00 
                                                   
10.713,90  

                   
42.855,62  

  Medico Clinico 225125 8 CLT 12                           3.711,60  
           
1.645,35  

0,00 
                                                     
5.356,95  

                   
42.855,62  

  Medico Clinico 225125 1 CLT 12                           3.771,60  
           
1.671,95  

0,00 
                                                     
5.443,55  

                      
5.443,55  

  Medico Clinico 225125 9 CLT 24                           7.423,20  
           
3.290,70  

0,00 
                                                   
10.713,90  

                   
96.425,14  

  Medico Clinico 225125 1 CLT 24                           7.432,20  
           
3.294,69  

0,00 
                                                   
10.726,89  

                   
10.726,89  

  Medico Clinico 225125 3 CLT 36                         11.134,80  
           
4.936,06  

0,00 
                                                   
16.070,86  

                   
48.212,57  

  Medico Pediatra 225124 2 CLT 12                           3.711,60  
           
1.645,35  

0,00 
                                                     
5.356,95  

                   
10.713,90  

  Medico Pediatra 225124 7 CLT 24                           7.423,20  
           
3.290,70  

0,00 
                                                   
10.713,90  

                   
74.997,33  

  Medico Pediatra 225124 3 CLT 36                         11.134,80  
           
4.936,06  

0,00 
                                                   
16.070,86  

                   
48.212,57  

  Odontólogo 223208 6 CLT 24                           2.672,99  
           
1.184,94  

0,00 
                                                     
3.857,93  

                   
23.147,56  

  Odontólogo 223208 1 CLT 24                           2.672,99  
           
1.184,94  

148,72 
                                                     
4.006,65  

                      
4.006,65  

  Recepcionista 422105 5 CLT 44                           1.238,11  
              
548,85  

0,00 
                                                     
1.786,96  

                      
8.934,82  

  Recepcionista 422105 1 CLT 44                           1.238,11  
              
548,85  

51,71 
                                                     
1.838,67  

                      
1.838,67  

  Recepcionista 422105 1 CLT 44                           1.238,12  
              
548,86  

0,00 
                                                     
1.786,98  

                      
1.786,98  
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  Responsavel Tecnico de Farmacia 223430 1 CLT 30                           2.016,68  
              
893,99  

0,00 
                                                     
2.910,67  

                      
2.910,67  

  Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 30                           1.094,13  
              
485,03  

-217,70 
                                                     
1.361,46  

                      
1.361,46  

  Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 30                           1.094,13  
              
485,03  

-117,60 
                                                     
1.461,56  

                      
1.461,56  

  Tecnico de Enfermagem 322205 35 CLT 30                           1.094,13                
485,03  

0,00 
                                                     
1.579,16  

                   
55.270,52  

  Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 30                           1.094,13  
              
485,03  

1,55 
                                                     
1.580,71  

                      
1.580,71  

  Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 30                           1.094,13  
              
485,03  

9,80 
                                                     
1.588,96  

                      
1.588,96  

  Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 30                           1.094,13  
              
485,03  

9,95 
                                                     
1.589,11  

                      
1.589,11  

  Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 30                           1.094,13  
              
485,03  

14,68 
                                                     
1.593,84  

                      
1.593,84  

  Tecnico de Enfermagem 322205 2 CLT 30                           1.094,13                
485,03  

18,35 
                                                     
1.597,51  

                      
3.195,02  

  Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 30                           1.094,13  
              
485,03  

26,75 
                                                     
1.605,91  

                      
1.605,91  

  Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 30                           1.094,13  
              
485,03  

28,70 
                                                     
1.607,86  

                      
1.607,86  

  Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 30                           1.094,13  
              
485,03  

46,40 
                                                     
1.625,56  

                      
1.625,56  

  Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 30                           1.094,13  
              
485,03  

102,35 
                                                     
1.681,51  

                      
1.681,51  

  Tecnico de Enfermagem 322205 2 CLT 30                           1.094,13  
              
485,03  

169,55 
                                                     
1.748,71  

                      
3.497,42  

  Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 30                           1.094,13  
              
485,03  

180,35 
                                                     
1.759,51  

                      
1.759,51  

  Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 30                           1.094,13  
              
485,03  

290,35 
                                                     
1.869,51  

                      
1.869,51  

  Tecnico de Enfermagem 322205 1 CLT 30                           1.094,13  
              
485,03  

436,49 
                                                     
2.015,65  

                      
2.015,65  

  Tecnico de Enfermagem CCIH 322205 1 CLT 30                           1.094,13  
              
485,03  

9,95 
                                                     
1.589,11  

                      
1.589,11  

  Tecnico em Radiologia 324115 4 CLT 24                           1.559,85  
              
691,48  

0,00 
                                                     
2.251,33  

                      
9.005,33  

  Tecnico em Radiologia 324115 2 CLT 24                           1.559,85  
              
691,48  

288,89 
                                                     
2.540,22  

                      
5.080,44  

  Tecnico em Radiologia 324115 1 CLT 24                           1.559,85  
              
691,48  

382,53 
                                                     
2.633,86  

                      
2.633,86  

  Tecnico em Seguranca do Trabalho II 351605 1 CLT 40                           2.512,59  
           
1.113,83  

505,24 
                                                     
4.131,66  

                      
4.131,66  

  Técnico em TI 317210 1 CLT 40                           2.226,00  
              
986,79  

0,00 
                                                     
3.212,79  

                      
3.212,79  

Total 190.885,16 84.619,39 5.759,24 281.263,79 766.242,57 

(1) Utilizar como referência, a listagem de categorias profissionais CBO 
(2) CLT/PF/PJ 

(3) em cada linha deverá ser apresentada uma única categoria profissional e com a mesma carga horária. 

(4) Registrar os valores de Salário/Encargos/Benefícios pagos a cada um dos profissionais daquela categoria. O total da Categoria será registrado na última coluna, multiplicando-se o SALÁRIO TOTAL POR PROFISSIONAL pela 
QUANTIDADE de profissionais daquela categoria. 

(5) Na tabela RH CONTRATADO DA OSS devem ser apresentado todas as categorias profissionais com vínculo empregatício da OSS que prestam serviço a Unidade.  
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RESPONSÁVEL: VIVA RIO março/2021 

UNIDADE GERENCIADA: UPA CONSELHEIRO PAULINO   

RH CONTRATADO POR RPA - REGIME DE CAIXA   

    

                        

Nome Completo CPF 
Nº do 

Conselho 
Profissional(1) 

Nº do 
Recibo 

do 
RPA 

Categoria 
Profissional (2) 

Cargo CBO QTDE. 
Forma de 

contratação 

Carga 
Horária 
Mensal 

(3) 

Data de 
Pagamento 

Valor Líquido 

Agnes Lutterbach Riker Botelho 
153.908.477-

92 
CRM: 52-
0118687-6 

N/A Médico Clínico Médico Clínico 225125 1 RPA 24h 02/03/2021 
 R$            

1.474,80  

Marilia Abirachid Rezende 
124.498.427-

21 
CRM: 52-
0118793-7 

N/A Médico Clínico Médico Clínico 225125 1 RPA 84h 02/03/2021 
 R$            

4.948,58  

Maylane Alves Coelho 
122.310.067-

74 
CRM: 52-

01020986-6 
N/A Médica Pediatra Médica Pediatra 225124 1 RPA 24h 02/03/2021 

 R$            
1.600,00  

Agnes Lutterbach Riker Botelho 
153.908.477-

92 
CRM: 52-
0118687-6 

N/A Médico Clínico Médico Clínico 225125 1 RPA 24h 05/03/2021 
 R$            

1.600,00  

Marilia Abirachid Rezende 
124.498.427-

21 
CRM: 52-
0118793-7 

N/A Médico Clínico Médico Clínico 225125 1 RPA 96h 05/03/2021 
 R$            

5.784,71  

Maylane Alves Coelho 
122.310.067-

74 
CRM: 52-

01020986-6 
N/A Médica Pediatra Médica Pediatra 225124 1 RPA 36h 05/03/2021 

 R$            
2.362,80  

Renata Jeronyma da Silva 
118.211.387-

75 
COREN RJ - 
001.076.834 

N/A 
Técnica de 

Enfermagem 
Técnica de 

Enfermagem 
322205 1 RPA 204h 11/03/2021 

 R$                
866,23  

Agnes Lutterbach Riker Botelho 
153.908.477-

92 
CRM: 52-
0118687-6 

N/A Médico Clínico Médico Clínico 225125 1 RPA 24h 24/03/2021 
 R$            

1.474,80  

Marilia Abirachid Rezende 
124.498.427-

21 
CRM: 52-
0118793-7 

N/A Médico Clínico Médico Clínico 225125 1 RPA 24h 24/03/2021 
 R$            

1.450,00  

Maylane Alves Coelho 
122.310.067-

74 
CRM: 52-

01020986-6 
N/A Médica Pediatra Médica Pediatra 225124 1 RPA 72h 24/03/2021 

 R$            
4.146,91  

Total   10        R$    25.708,83  

              

(1) Informar o Número do Conselho profissional (Ex. CRM, CRA, CREA, COREN) 

(2) Utilizar como referência, a listagem de categorias profissionais CBO 

(3) Em cada linha deverá ser apresentada a carga horária mensal de um único profissional. 

* Nesta planilha deverão ser informados todos os pagamentos realizados por RPA no mês. 
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RESPONSÁVEL: VIVA RIO 
março/

2021 

UNIDADE GERENCIADA: UPA CONSELHEIRO PAULINO   

RH CONTRATADO POR RPA - REGIME COMPETÊNCIA   

    

                            

No
me 
Co
mpl
eto 

CPF 
Em
iss
ão 

Nº do 
Consel

ho 
Profissi
onal(1) 

Nº 
do 
Re
ci
bo 
do 
R
P
A 

Categor
ia 

Profissi
onal (2) 

Especialidade (médicos) 
C
B
O 

For
ma 
de 

cont
rata
ção 

Descrição dos plantões (Horário de Entrada/Saída, 
data de realização) 

Ca
rg
a 

Ho
rár
ia 
M
en
sa
l 

(3) 

Valor 
(R$) (4) 

Encarg
os (R$) 

(4) 

 
TOTAL  

CR
M: 
52-
011
868
7-6 N/A 

Mé
dic
o 

Clín
ico 

Médico 
Clínico 

22
51
25 

RPA 
Referente a serviço prestado de médico, plantões diurnos (07hs às 
19hs) com duração de 12 horas nos dias: 23 e 30/01/2021. Total de 

24hs.  

 

 

24
h 

 R$                        
2.000,00  

 R$                         
525,20  

 R$                 
1.474,8
0  

CR
M: 
52-
011
879
3-7 N/A 

Mé
dic
o 

Clín
ico 

Médico 
Clínico 

22
51
25 

RPA 
Referente a serviço prestado de médico, plantões diurnos (07hs às 

19hs) com duração de 12 horas nos dias: 14,16,18,19 e 24/01/2021 e 
plantões de 24 horas no dia: 26/01/2021.  

 

 

84
h 

 R$                        
7.000,00  

 R$                     
2.051,42  

 R$                 
4.948,5
8  

CR
M: 
52-
010
209
86-6 N/A 

Mé
dic
a 

Ped
iatr
a 

Médica 
Pediatra 

22
51
24 

RPA 

Referente a serviço prestado de médico pediatra, plantões de 24 
horas no dia 31/01/2021. Total de 24hs.  

 

 

24
h 

 R$                        
2.000,00  

 R$                         
400,00  

 R$                 
1.600,0
0  

CR
M: 
52-
011
868
7-6 N/A 

Mé
dic
o 

Clín
ico 

Médico 
Clínico 

22
51
25 

RPA 
Referente a serviço prestado de médico, plantões diurnos (07hs às 
19hs) com duração de 12 horas nos dias: 06 e 13/02/2021. Total de 

24hs.  

 

 

24
h 

 R$                        
2.000,00  

 R$                         
400,00  

 R$                 
1.600,0
0  

Mar
ilia 
Abir
achi

d 
Rez
end

e 

124.
498.
427-
21 

44
26
0 CRM: 52-

0118793
-7 

N/
A 

Médico 
Clínico Médico Clínico 

22
51
25 

RPA 

Referente a serviço prestado de médico, plantões diurnos 
(07hs às 19hs) com duração de 12 horas nos dias: 

01,02,07,08,09,10,14 e 15/02/2021. Total de 96hs. 

96
h 

 R$                        
8.000,00  

 R$                     
2.215,29  

 R$                 
5.784,7
1  
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Ma
ylan

e 
Alv
es 

Coe
lho 

122.
310.
067-
74 

44
26
0 CRM: 52-

0102098
6-6 

N/
A 

Médica 
Pediatra Médica Pediatra 

22
51
24 

RPA 
Referente a serviço prestado de médico, plantões diurnos 

(07hs às 19hs) com duração de 12 horas no dia: 05/02/2021, 
plantões de 24 horas no dia: 07/02/2021. Total de 36hs. 

36
h 

 R$                        
3.000,00  

 R$                         
637,20  

 R$                 
2.362,8
0  

Ren
ata 
Jer
ony
ma 
da 
Silv
a 

118.
211.
387-
75 

44
26
6 

COREN 
RJ - 

001.076.
834 

N/
A 

Técnica 
de 

Enferma
gem Técnica de Enfermagem 

32
22
05 

RPA 

Referente a serviço prestado de técnico de enfermagem, 
plantões diurnos (07hs às 19hs) com duração de 12hs nos dias 

12 a 28/02/2021. Total de 204hs. 

20
4h 

 R$                        
1.032,69  

 R$                         
166,46  

 R$                    
866,23  

Agn
es 

Lutt
erb
ach 
Rik
er 

Bot
elh
o 

153.
908.
477-
92 

44
27
9 

CRM: 52-
0118687

-6 
N/
A 

Médico 
Clínico Médico Clínico 

22
51
25 

RPA 

Referente a serviço prestado de médico, plantões diurnos 
(07hs às 19hs) com duração de 12 horas nos dias: 20 e 

27/02/2021. Total de 24hs. 

24
h 

 R$                        
2.000,00  

 R$                         
525,20  

 R$                 
1.474,8
0  

Mar
ilia 
Abir
achi

d 
Rez
end

e 

124.
498.
427-
21 

44
27
9 CRM: 52-

0118793
-7 

N/
A 

Médico 
Clínico Médico Clínico 

22
51
25 

RPA 

Referente a serviço prestado de médico, plantões diurnos 
(07hs às 19hs) com duração de 12 horas nos dias: 16 e 

22/02/2021. Total de 24hs. 

24
h 

 R$                        
2.000,00  

 R$                         
550,00  

 R$                 
1.450,0
0  

Ma
ylan

e 
Alv
es 

Coe
lho 

122.
310.
067-
74 

44
27
9 CRM: 52-

0102098
6-6 

N/
A 

Médica 
Pediatra Médica Pediatra 

22
51
24 

RPA Referente a serviço prestado de médico, plantões diurnos 
(07hs às 19hs) com duração de 12 horas nos dias: 19 e 

26/02/2021; plantões de 24hs nos dias 21 e 28/02/2021: . 
Total de 72hs. 

72
h 

 R$                        
6.000,00  

 R$                     
1.853,09  

 R$                 
4.146,9
1  

Total 
 R$      
8.000,00  

 R$    
2.403,0
9  

 R$       
5.596,9
1  

   

(1) Informar o Número do Conselho profissional (Ex. CRM, CRA, CREA, COREN)   

(2) Utilizar como referência, a listagem de categorias profissionais CBO   

(3) Em cada linha deverá ser apresentada a carga horária mensal de um único profissional.   

* Nesta planilha deverão ser informados todos os pagamentos realizados por RPA no mês. 
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6.4 Demonstrativo de Folha de Pagamento – GT/Unidade 

6.4.1 GT/Unidade 
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6.5 Serviços de Terceiros contratados 

Os contratos realizados entre Viva Rio e as empresas prestadoras de serviços para  
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA 24h Conselheiro Paulino (UPA Friburgo) tiveram início, 
em sua maioria no final do ano de 2019. 
 

EMPRESA SERVIÇOS PRESTADOS 
ALTA REDE FIBER  / FRINET  Internet 

RAWTEC COMÉRCIO DE APARELHOS 
HOSPITALARES  

Manutenção em equipamentos Biomédicos 

ECO-EMPRESA DE CONSULTORIA E 
ORGANIZAÇÃO DE SISTEMAS E EDITORAÇÃO 

Prontuário Eletrônico 

NARCOMINAS ASSISTENCIA TÉCNICA LTDA  Manutenção de Equipamentos Médicos 

NETWAY TELECOM LTDA Link dedicado 

SEPARAR PRODUTOS E SERVIÇOS LTDA Gases Medicinais 

DIAGNÓSTICO SERRANA Equipamentos de radiologia 

WORKING PLUS COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA TV 

WORKING PLUS COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA Servidor 

WORKING PLUS COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA Locação de computadores 

HM1 GRÁFICA LOCAÇÃO E COMÉRCIO LTDA Impressora 

WORKING PLUS COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA Toten 

PRINT MAILING -MGL POWER Locação de Nobreak 

ALL BUSSINNESS SERVIÇOS DE COLETA E 
TRATAMENTO DE RESÍDUOS LTDA 

Alimentação  Hospitalar 

FUNDAÇÃO PRÓ-INSTITUTO DE HEMATOLOGIA - 
RJ, FUNDARJ  

Análises Clinicas 

GERA ENERGY Manutenção em Gerador 

SOLLUS COMÉRCIO E TECNOLOGIA EM 
CONTROLE DE PONTO E ACESSO LTDA 

Ponto Biométrico 
 

SAPRA LANDAUER SERVIÇO DE ASSESSORIA E 
PROTEÇÃO RADIOLÓGICA LTDA 
 

Fornecimento de Dosímetros 
 

B P OTTONI TECNOLOGIA E SEGURANÇA DA 
INFORMAÇÃO-ME 

Gestão Integrada de Tecnologia e Segurança da 
Informação 

 

DO IT SERVIÇOS COMBINADOS DE APOIO 
ADMINISTRATIVO, CONSULTORIA E 
TREINAMENTO EM LOGÍSTICA LTDA 
 

Gestão Integrada de Estoques e Operação Logística 
Integrada 

 

CHADA COMERCIO E SERVIÇOS LTDA  Locação de Notebook 

 
Os serviços prestados são divididos conforme o seu custo mensal, podendo ser fixo ou variável. 
 
 

Serviços com custos fixos 
Os serviços prestados com custos fixos são os pagamentos mensalmente iguais. Abaixo as empresas 
com seus respectivos valores em contrato que são comuns aos valores pagos referentes a Março de 
2021. 
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Valores Fixos 
A tabela abaixo demonstra o valor destes custos em Março de 2021: 

Valor Fixo Mensal 

Empresa Serviços 
Valor Contrato 

Mensal Março 

ALTA REDE FIBER  / FRINET  Internet  
R$                79,90  

 
 

R$ 79,90 

RAWTEC COMÉRCIO DE APARELHOS HOSPITALARES  
Manutenção em 
equipamentos 
Biomédicos  

R$        17.758,00  
 R$ 17.758,00 

ECO-EMPRESA DE CONSULTORIA E ORGANIZAÇÃO DE 
SISTEMAS E EDITORAÇÃO 

Prontuário Eletrônico 
R$          5.000,00  

 R$ 5.000,00 

NARCOMINAS ASSISTENCIA TÉCNICA LTDA  
Manutenção de 
Equipamentos Médicos  

 R$        16.200,00  R$ 16.200,00 

NETWAY TELECOM LTDA Link dedicado   R$          1.010,00  R$1.010,00 

DIAGNÓSTICO SERRANA 
Equipamentos de 
radiologia  R$          14.00,00 R$ 6.000,00 

SEPARAR PRODUTOS E SERVIÇOS LTDA Gases Medicinais  
R$          9.600,00  

 R$ 9.600,00 

WORKING PLUS COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA TV  R$                80,00  R$ 240,00 

WORKING PLUS COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA Servidor   R$              620,00  R$ 620,00 

WORKING PLUS COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA 
Locação de 
computadores 

 R$          2.616,00  R$ 1.744,00 

HM1 GRÁFICA LOCAÇÃO E COMÉRCIO LTDA Impressora   R$          1.611,00  R$1.980,00 

WORKING PLUS COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA Toten   R$              600,00  R$ 600,00 

PRINT MAILING -MGL POWER Locação de Nobreak   R$              148,50  R$ 148,50 

FUNDAÇÃO PRÓ-INSTITUTO DE HEMATOLOGIA - RJ, 
FUNDARJ  

Análises Clinicas  
R$        40.320,00  

 R$ 40.320,00 

GERA ENERGY 
Manutenção em 
Gerador  

R$          3.500,00  
 3.500,00 

SAPRA LANDAUER SERVIÇO DE ASSESSORIA E PROTEÇÃO 
RADIOLÓGICA LTDA 
 

Fornecimento de 
Dosímetros 
 

R$           722,40  
 ... 

SOLLUS COMÉRCIO E TECNOLOGIA EM CONTROLE DE 
PONTO E ACESSO LTDA 

Ponto Biométrico 
  R$              230,00  R$ 350,00 

CHADA COMERCIO E SERVIÇOS LTDA  Locação de Notebook R$           4.560,00 R$  380,00 

DO IT SERVIÇOS COMBINADOS DE APOIO 
ADMINISTRATIVO, CONSULTORIA E TREINAMENTO EM 
LOGÍSTICA LTDA 
 

Gestão Integrada de 
Estoques e Operação 
Logística Integrada  
 R$        13.700,00  R$ 13.700,00 

B P OTTONI TECNOLOGIA E SEGURANÇA DA 
INFORMAÇÃO-ME 

Gestão Integrada de 
Tecnologia e Segurança 
da Informação 
  R$          8.000,00  R$ 5.000,00 

 
 
 
 

Serviços com Custos Variáveis 
São contratos com custos que mudam de acordo com a produção e/ou quantidade trabalho. Abaixo 
as empresas prestadoras de serviços que apresentam faturamento com custos variáveis: 
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- ALL BUSSINNESS SERVIÇOS DE COLETA E TRATAMENTO DE RESÍDUOS LTDA: Presta serviços de Alimentação 

Hospitalar 

Valores Variáveis 
A tabela abaixo demonstra os valores de contrato e os valores pagos em Março de 2021: 

 
Valores Variáveis 

Empresa Serviços Valor Contrato Mensal 

Março 
(Média dos 
últimos 3 

meses) 

ALL BUSSINNESS SERVIÇOS DE COLETA E 
TRATAMENTO DE RESÍDUOS LTDA 

Alimentação 
Hospitalar   

DEMANDA  
 

R$ 
41.053,00 
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UNIDADE GERENCIADA: UPA CONSELHEIRO PAULINO   março/2021   

OS RESPONSÁVEL: VIVA RIO       

CONTRATOS DE SERVIÇOS TERCEIRIZADOS   

    

Objeto Razão Social Contratado 
CNPJ 

Contratado 

Unida
de de 
Medid

a 

Vigência do Contrato Valor do Contrato (R$)  (*) 

Competência 
Data 
Início 

Data 
Término 

Mensal 
Estimado 

Valor Pago no 
Mês 

Alimentação  Hospitalar  
ALL BUSSINNESS SERVIÇOS DE COLETA E TRATAMENTO DE 
RESÍDUOS LTDA 

07.406.955/000
1-92 

UNIDA
DE 

19/02/20
20 18/02/2022  demanda   

 R$                       
42.211,40  janeiro-21 

Internet  ALTA REDE FIBER  / FRINET  
05.373.396/000

1-36 
MB 

27/11/20
19 - 

 R$                            
79,90  

 R$                             
159,80  

janeiro-21 e 
fevereiro-21 

Locação de Notebook  CHADA COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA  
02.478.800/000

1-48 
UNIDA

DE 
01/07/20

20 30/04/2021 
 R$                      
4.560,00  

                                   
380,00  janeiro-21 

Equipamentos de radiologia  DIAGNÓSTICO SERRANA 
06.910.114/000

1-83 
UNIDA

DE 
19/02/20

20 18/02/2022 
 R$                      
6.000,00  

 R$                       
12.000,00  

janeiro-21 e 
fevereiro-21 

Gestão Integrada de Estoques e Operação 
Logística Integrada  

DO IT SERVIÇOS COMBINADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, 
CONSULTORIA E TREINAMENTO EM LOGÍSTICA LTDA 

36.518.178/000
1-76 

... 05/03/20
20 30/12/2022 

 R$                    
10.628,70  

 R$                       
10.628,70  fevereiro-21 

Prontuário Eletrônico 
ECO-EMPRESA DE CONSULTORIA E ORGANIZAÇÃO DE 
SISTEMAS E EDITORAÇÃO 

36.185.268/000
1-25 

UNIDA
DE 

19/11/20
19 18/11/2021 

 R$                      
5.000,00  

 R$                          
4.692,50  janeiro-21 

Análises Clinicas  FUNDAÇÃO PRÓ-INSTITUTO DE HEMATOLOGIA - RJ, FUNDARJ  
32.319.972/000

1-30 
EXAME

S 
19/02/20

20 18/02/2022 
 R$                    

40.320,00  
 R$                       

40.320,83  janeiro-21 

Manutenção em Gerador  GERA ENERGY 
14.605.044/000

1-50 
UNIDA

DE 
19/02/20

20 18/02/2022 
 R$                      
3.500,00  

 R$                          
3.500,00  janeiro-21 

Impressora  HM1 GRÁFICA LOCAÇÃO E COMÉRCIO LTDA 
24.241.246/000

1-13 
UNIDA

DE 
19/03/20

20 18/03/2022 
 R$                      
1.611,00  

 R$                          
3.960,00  

janeiro-21 e 
fevereiro-21 

Manutenção de Equipamentos Médicos  NARCOMINAS ASSISTENCIA TÉCNICA LTDA  
04.740.449/000

1-47 
UNIDA

DE 
19/11/20

19 18/08/2021 
 R$                    

16.200,00  
 R$                       

16.200,00  janeiro-21 

Link dedicado  NETWAY TELECOM LTDA 
04.842.765/000

1-20 
MB 

01/12/20
19 30/11/2021 

 R$                      
1.010,00  

 R$                          
1.010,00  fevereiro-21 

Locação de Nobreak  PRINT MAILING -MGL Power 
11.972.497/000

1-26 
UNIDA

DE 
13/01/20

20 12/01/2022 
 R$                          

148,50  
 R$                             

297,00  
janeiro-21 e 
fevereiro-21 

Manutenção em equipamentos Biomédicos  RAWTEC COMÉRCIO DE APARELHOS HOSPITALARES  
11.106.439/000

1-10 
UNIDA

DE 
19/11/20

19 18/08/2021 
 R$                    

17.758,00  
 R$                       

35.516,00  
janeiro-21 e 
fevereiro-21 

Fornecimento de Dosímetros 
SAPRA LANDAUER SERVIÇO DE ASSESSORIA E PROTEÇÃO 
RADIOLÓGICA LTDA 

50.429.810/000
1-36 

... 
01/06/20

20 31/12/2021  Parcela Única   
 R$                             

900,96  janeiro-21 

Gases Medicinais  SEPARAR PRODUTOS E SERVIÇOS LTDA 
03.184.220/001

-00 
M³ 

19/08/20
20 18/08/2021 

 R$                      
9.600,00  

 R$                       
19.200,00  

janeiro-21 e 
fevereiro-21 

Ponto Biométrico 
SOLLUS COMÉRCIO E TECNOLOGIA EM CONTROLE DE PONTO 
E ACESSO LTDA 

14.129.133/000
1-77 

UNIDA
DE 

16/03/20
20 15/03/2021 

 R$                          
230,00  

 R$                             
350,00  

janeiro-21 

Gestão Integrada de Tecnologia e Segurança da 
Informação 

TERA TECNOLOGIA E SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO EIRELI 
22.311.694/000

1-10 
UNIDA

DE 
01/03/20

20 31/08/2021 
 R$                      

8.000,00  
 R$                          

5.000,00  fevereiro-21 

TV WORKING PLUS COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA 
02.865.909/000

1-38 
UNIDA

DE 
01/12/20

19 30/11/2021 
 R$                            

80,00  
 R$                             

240,00  
janeiro-21 

Servidor  WORKING PLUS COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA 
02.865.909/000

1-38 
UNIDA

DE 
01/12/20

19 30/11/2021 
 R$                          

620,00  
 R$                             

620,00  
janeiro-21 
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Locação de computadores 
WORKING PLUS COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA 

02.865.909/000
1-38 

UNIDA
DE 

01/12/20
19 30/11/2021 

 R$                      
2.616,00  

 R$                          
1.744,00  

janeiro-21 

Toten  
WORKING PLUS COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA 

02.865.909/000
1-38 

UNIDA
DE 

03/02/20
20 02/02/2022 

 R$                          
600,00  

 R$                             
600,00  

janeiro-21 

              
                  
199.531,19    

         

(1) Nesta planilha devem ser listados todos os contratos ativos ou não, independente do mês de contratação.              

(2) Para cada contrato deve ser enviado todo o processo seletivo, respeitando as normas previstas no regulamento de compras e contratações, 
elaborado por cada Organização Social. 

       

(*) Na coluna mensal estimado deve ser inserido o valor mensal e na coluna subsequente o valor pago do 
mês. 
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7 Anexo B 

7.1 Demonstrativo de Contratação de Pessoa Jurídica 

RESPONSÁVEL: VIVA RIO março/2021 

UNIDADE GERENCIADA: UPA  CONSELHEIRO PAULINO   

RH CONTRATADO DA UNIDADE COMO PJ   

    

                

Empresa Especialidade 
Cod. 
Bras. 

Ocupação 

Qtd. de 
profissionais 

Forma de 
contratação 

Unidade 
de Medida 
associada a 
quantidade 

(exames, 
pareceres, 

laudos, 
etc) 

Carga horária semanal associada com a função do 
prestador (plantonista, rotina, coordenador, supervisor, 

etc)  
Valor pago no mês 

            NÃO HOUVE CONTRATADOS COMO PJ   

Total  R$                                                              -    
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8 Rateio das despesa da Sede da contratada 

 

        OUTRAS (GERENCIAIS E ADMINISTRATIVOS) MARÇO DE 2021             

ITE
M 

DATA_PAGAMENT
O 

DATA_EMISSA
O 

NOTA 
FISCAL 

/ 
RECIB

O 

CNPJ / CPF / 
CÓDIGO 
FISCAL 

RUBRICA FAVORECIDO RUBRICA 
VALOR 
TOTAL 

% 

VALOR 
DO 

RATEI
O 

CRITÉRI
O DO 

RATEIO 
JUSTIFICATIVA  

COMPETÊNCI
A 

2 01/03/2021 30/11/2020 N/A 
33.061.862/000

1-83 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Fator Seguradora S 
A 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
8.460,22  

3,65% 
R$ 

309,19 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a Rateio 
da Sede com 
pagamento da 

apólice de seguro - 
Parcela 03/08. 

jan/21 

3 01/03/2021 14/02/2021 148620 
33.000.118/000

1-79 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Telemar Norte 
Leste S/A 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
174,98  

3,65% R$ 6,39 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a Rateio 
da Sede com 
pagamento do 

serviço prestado 
do telefonia - 
Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 

9 01/03/2021 01/03/2021 N/A - 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Folha de 
Pagamento 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

            
450.925,9

5  
1,72% 

R$ 
7.767,7

4 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente ao 
pagamento de 

Folha de 
pagamento dos 

colaboradores da 
sede, junto ao 
Banco Itaú - 
competência 

Fevereiro de 2021. 

fev/21 

34 02/03/2021 01/03/2021 66 
37.082.571/000

1-22 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Elbleocadio 
Consultoria em 

Gestão Empresarial 
Ltda 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
1.730,09  

100,00
% 

R$ 
1.730,0

9 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 
prestação de 

serviço de 
consultoria em 

gestão e 
gerenciamento das 
áreas de prestação 

de contas, 
documentação, 
orçamentos e 

auditoria interna - 
Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 
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35 02/03/2021 01/03/2021 35 
36.639.678/000

1-66 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Consulte 
Consultoria e 

Serviços Medicos 
Ltda 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
5.975,47  

100,00
% 

R$ 
5.975,4

7 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 
prestação de 

serviço de apoio 
administrativo - 
Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 

36 02/03/2021 01/03/2021 81 
36.905.641/000

1-32 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Bambu Apoio 
Administrativo e 
Consultoria Ltda 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
2.410,77  

100,00
% 

R$ 
2.410,7

7 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 
prestação de 

serviço de apoio a 
gestão e 

supervisão em 
atendimento a 

unidade- 
Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 

38 02/03/2021 26/02/2021 351944 
69.034.668/000

1-56 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Sodexo Pass BR 
Serv. Com. S/A 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
1.366,20  

100,00
% 

R$ 
1.366,2

0 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 

pagamento do vale 
alimentação dos 
colaboradores da 

Sede - 
Competência 

Março/21. 

mar/21 

68 03/03/2021 01/03/2021 213 
32.775.005/000

1-82 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Zacher Soluções 
em Gestão 

Administrativa Ltda 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
4.265,20  

100,00
% 

R$ 
4.265,2

0 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 
prestação de 

serviço de 
confecção de folha 

de pagamento - 
Competência 
Janeiro/21. 

jan/21 

87 04/03/2021 01/03/2021 191 
22.979.422/000

1-93 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Guimarães 
Labanca 

Advogados 
Associados 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

              
50.000,00  

3,65% 
R$ 

1.827,3
2 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 

serviços jurídicos, 
conforme o 

contrato 133/2019 
- Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 

111 05/03/2021 01/03/2021 13 
29.147.510/000

1-78 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Carina de Souza 
Ramos0824232674

6 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
6.000,00  

3,65% 
R$ 

219,28 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com  
prestação de 

serviço de 
organização e 

gerenciamento de 
serviços/atividades 

nas unidades - 
Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 

112 05/03/2021 29/01/2021 7518 
53.113.791/001

2-85 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Totvs S.A. 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
271,32  

3,66% R$ 9,92 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 

serviço prestado 
de processamento, 

armazenagem, 
hospedagem de 

dados e 
congeneres - 

fev/21 
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Competência: 
Fevereiro/21. 

113 05/03/2021 01/03/2021 56 
10.340.961/000

1-07 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Lapa Comunicação 
e Marketing Ltda 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

              
11.000,00  

54,55% 
R$ 

6.000,0
0 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 

serviço prestado 
de produção de 

conteúdo em 
comunicação 
estratégica - 
Competência 
Janeiro/21.  

fev/21 

114 05/03/2021 05/03/2021 N/A 115 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Fundo de Garantia 
do Tempo de 

Serviço - FGTS 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

              
73.035,96  

0,98% 
R$ 

714,84 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente ao 
pagamento do 

FGTS sobre folha 
de pagamento dos 
colaboradores da 
SEDE no mês de 

Dezembro de 
2020.(Matriz) 

fev/21 

141 08/03/2021 02/02/2021 42124 
04.842.765/000

1-20 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Netway Telecom 
Ltda Me 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
871,98  

3,65% 
R$ 

31,87 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com  
prestação de 

serviço de acesso 
à internet através 

de link dedicado na 
velocidade de 

10Mbps de 
download e upload 

cada - 
Competência 
Janeiro/21. 

jan/21 

142 08/03/2021 01/02/2021 215094 
04.069.709/000

1-02 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Bionexo do Brasil 
S.A 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
2.900,00  

3,65% 
R$ 

105,98 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 

serviço de 
licenciamento de 

uso solução 
bionexo - 

Competência 
Janeiro/21.  

jan/21 

143 08/03/2021 15/01/2021 441044 
33.000.118/000

1-79 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Telemar Norte 
Leste S/A 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
480,36  

3,66% 
R$ 

17,56 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a Rateio 
da Sede com 
pagamento do 

serviço prestado 
do telefone nº 
2555-3750 - 
Competência 
Janeiro/21. 

jan/21 
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144 08/03/2021 04/02/2021 943 
28.166.476/000

1-16 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

1 Um Legal 
Publicidade e 

Marketing Ltda Epp 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
250,00  

10,25% 
R$ 

25,62 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a Rateio 
da Sede com 
pagamento da 
publicação no 

DOU - avisos de 
licitação - Pregão 

eletrônico nº 
017/2020. 

fev/21 

145 08/03/2021 02/03/2021 71 
33.074.858/000

1-50 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

L C Mendes 
Gestão Estrategica, 

Administrativa, 
Financeira e 

Contabil 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
5.000,00  

100,00
% 

R$ 
5.000,0

0 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 

serviço prestado 
de assessoria - 
Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 

147 08/03/2021 08/03/2021 N/A 561 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Secretaria da 
Receita Federal do 

Brasil 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

              
71.482,80  

0,42% 
R$ 

302,20 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente ao 
pagamento do IR 
sobre a folha da 

Sede , no mês de 
Fevereiro de 2021. 

fev/21 

151 09/03/2021 05/02/2021 49014 
00.802.610/000

1-09 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Elevadores Acel 
Ltda 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
4.000,00  

3,65% 
R$ 

146,19 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com  
prestação de 

serviço de 
manutenção 
preventiva e 

corretiva com 
peças para 
elevadores - 
Competência 
Janeiro/21. 

jan/21 

152 09/03/2021 02/02/2021 926 
14.361.512/000

1-98 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

VUP Gestão de 
Software Ltda 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

              
10.511,20  

3,65% 
R$ 

384,15 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 
prestação do 

serviço de 
configuração e 
manutenção de 

programa de 
computadores 

(software) no ERP 
Oracle JD 

Edwards, conforme 
contrato 150/2018 

- Competência: 
Janeiro/21. 

jan/21 

153 09/03/2021 15/01/2021 478069 
33.000.118/000

1-79 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Telemar Norte 
Leste S/A 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
6.083,14  

3,65% 
R$ 

222,32 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a Rateio 
da Sede com 
pagamento do 

serviço prestado 
do telefonia - 
Competência 
Janeiro/21. 

jan/21 
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154 09/03/2021 01/03/2021 310 
18.464.526/000

1-98 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Siqueira Malheiros 
Sociedade de 
Advogados 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

              
14.000,00  

3,65% 
R$ 

511,65 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 

assessoria jurídica 
- Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 

155 09/03/2021 03/03/2021 277 
13.601.962/000

1-48 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Ignea Consultoria 
Ltda 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

              
20.635,28  

3,65% 
R$ 

754,14 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 

serviço prestado 
de consultoria em 

gestão de 
compliance e 

segurança humana 
- Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 

160 09/03/2021 09/03/2021 N/A 8301 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Secretaria da 
Receita Federal do 

Brasil 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
6.231,90  

1,43% 
R$ 

89,36 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a 
pagamento do Pis 

sobre folha dos 
colaboradores da 

Sede - 
Fevereiro/21. 

fev/21 

165 10/03/2021 05/02/2021 4170 
27.165.112/000

1-59 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Advicetech 
Softwares e 

Serviços Ltda 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
984,79  

3,65% 
R$ 

35,99 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com  
prestação de 

serviço de 
consultoria 

especializada- 
Competência 

janeiro/21. 

jan/21 

166 10/03/2021 14/02/2021 149872 
33.000.118/000

1-79 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Telemar Norte 
Leste S/A 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
3.122,72  

3,93% 
R$ 

122,74 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a Rateio 
da Sede com 
pagamento do 

serviço prestado 
do telefone nº 
2126-8600 - 
Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 

168 10/03/2021 14/02/2021 180179 
33.000.118/000

1-79 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Telemar Norte 
Leste S/A 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
480,81  

3,65% 
R$ 

17,57 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a Rateio 
da Sede com 
pagamento do 

serviço prestado 
do telefone nº 
2555-3750 - 
Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 

169 10/03/2021 11/02/2021 11615 
53.113.791/001

2-85 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Totvs S.A. 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

              
10.693,73  

3,65% 
R$ 

390,82 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 

serviço prestado 
de processamento, 

armazenagem, 
hospedagem de 

dados e 
congeneres - 
Competência: 
Fevereiro/21. 

fev/21 
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172 11/03/2021 01/03/2021 219109 
04.069.709/000

1-02 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Bionexo do Brasil 
S.A 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
2.900,00  

3,65% 
R$ 

105,98 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 

serviço de 
licenciamento de 

uso solução 
bionexo - 

Competência 
Fevereiro/21.  

fev/21 

173 11/03/2021 10/02/2021 6863 
22.755.266/000

3-49 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Access Gestão de 
Documentos Ltda 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
5.941,91  

3,65% 
R$ 

217,16 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com  
prestação de 

serviço de gestão 
de documentos - 

Competência 
Janeiro/21. 

jan/21 

174 11/03/2021 03/03/2021 133677 
33.000.118/000

1-79 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Telemar Norte 
Leste S/A 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
6.087,80  

3,65% 
R$ 

222,49 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a Rateio 
da Sede com 
pagamento do 

serviço prestado 
do telefonia - 
Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 

176 11/03/2021 11/03/2021 N/A 2305 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Instituto Nacional 
do Seguro Social - 

INSS 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

              
56.211,61  

1,54% 
R$ 

865,50 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente ao 
pagamento do 

INSS sobre a folha 
dos colaboradores 
da Sede , no mês 
de Fevereiro de 
2021 (matriz). 

fev/21 

185 12/03/2021 18/02/2021 2404 
21.960.230/000

1-72 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

SH Consultoria 
Ocupacional LTDA  

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
1.500,00  

3,65% 
R$ 

54,82 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 

serviço prestado 
de ASOS e 
avaliações 

complementares, 
conforme contrato 

268/2020  - 
Competência 
Janeiro/21. 

jan/21 

186 12/03/2021 10/03/2021 N/A 
30.714.851/000

1-67 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Rio de Janeiro 
Cartorio 10 Oficiais 

de Notas 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
9.508,70  

3,65% 
R$ 

347,51 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 
prestação de 

serviço cartoriais 
(Rec semelhança e 

autenticação) - 
Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 

187 12/03/2021 09/03/2021 7107 
22.755.266/000

3-49 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Access Gestão de 
Documentos Ltda 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
5.941,91  

3,65% 
R$ 

217,16 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com  
prestação de 

serviço de gestão 
de documentos - 

Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 
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188 12/03/2021 11/02/2021 11623 
53.113.791/001

2-85 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Totvs S.A. 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
271,32  

3,66% R$ 9,92 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 

serviço prestado 
de processamento, 

armazenagem, 
hospedagem de 

dados e 
congeneres - 
Competência: 
Fevereiro/21. 

fev/21 

191 15/03/2021 01/03/2021 943 
14.361.512/000

1-98 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

VUP Gestão de 
Software Ltda 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

              
10.511,20  

3,65% 
R$ 

384,15 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 
prestação do 

serviço de 
configuração e 
manutenção de 

programa de 
computadores 

(software) no ERP 
Oracle JD 

Edwards, conforme 
contrato 150/2018 

- Competência: 
Fevereiro/21. 

fev/21 

192 15/03/2021 05/03/2021 49393 
00.802.610/000

1-09 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Elevadores Acel 
Ltda 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
4.000,00  

3,65% 
R$ 

146,19 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com  
prestação de 

serviço de 
manutenção 
preventiva e 

corretiva com 
peças para 
elevadores - 
Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 

193 16/03/2021 01/02/2021 42270 
04.842.765/000

1-20 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Netway Telecom 
Ltda Me 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
871,98  

3,65% 
R$ 

31,87 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com  
prestação de 

serviço de acesso 
à internet através 

de link dedicado na 
velocidade de 

10Mbps de 
download e upload 

cada - 
Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 

194 16/03/2021 05/03/2021 4363 
27.165.112/000

1-59 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Advicetech 
Softwares e 

Serviços Ltda 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
984,79  

3,65% 
R$ 

35,99 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com  
prestação de 

serviço de 
consultoria 

especializada- 
Competência 
fevereiro/21. 

fev/21 
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195 16/03/2021 15/03/2021 327871 
20.211.412/000

1-88 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Sodexo Pass do 
Brasil Serviços de 

Gestao de 
Despesas e Frota 

Ltda 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
800,00  

3,66% 
R$ 

29,24 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 
despesas de 
combustível - 
Competência 

Março/21. 

mar/21 

196 16/03/2021 26/06/2021 41431 
53.113.791/001

2-85 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Totvs S.A. 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

              
11.061,90  

3,65% 
R$ 

404,27 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 
prestação de 

serviço de 
licenciamento ou 
cessão de direito 

de uso do 
programa - 

Competência 
Fevereiro/21. Esse 
é a parcela 08 de 

20. 

fev/21 

197 17/03/2021 01/03/2021 4071 
17.853.210/000

1-25 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Monte Verde - 
Locação de 

Equipamentos 
Eireli 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
2.500,00  

3,65% 
R$ 

91,37 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 
prestação de 

serviço de 
reprografia (papel 

timbrado)- 
Competência 

Março/21. 

mar/21 

198 17/03/2021 04/02/2021 30817 
22.861.279/000

1-30 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

NG Cokeli 
Acessorios 

Automotivos  - 
Eireli 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
160,06  

3,65% R$ 5,85 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da sede com 

despesa de base 
para guarda sol 

ombrelone plástica 
areia ou água - 

Despesa efetuada 
através do cartão 

corporativo. 

fev/21 

198 17/03/2021 27/01/2021 
412277

3 
02.351.877/000

1-52 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Locaweb Serviços 
de Internet S A 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
696,21  

3,65% 
R$ 

25,44 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da sede com 
serviços de 

hospedagem na 
internet - Despesa 
efetuada através 

do cartão 
corporativo. 

fev/21 

198 17/03/2021 23/02/2021 5789 
33.438.250/007

8-46 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Drogarias Pacheco 
S/A 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
127,95  

3,66% R$ 4,68 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da sede com 

despesa de med 
dig pulso BPG300 

- Despesa 
efetuada através 

do cartão 
corporativo. 

fev/21 
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198 17/03/2021 02/03/2021 2230 
02.081.746/000

1-00 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Icemaq Comercio 
de Peças 

Acessorios e 
Restaurante Ltda 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
160,00  

3,66% R$ 5,85 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da sede com 
serviços de 

manutenção de 
microondas 

(revisão na fonte e 
troca da película) - 
Despesa efetuada 
através do cartão 

corporativo. 

fev/21 

198 17/03/2021 04/03/2021 188759 
05.879.152/001

0-10 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Bottino Materiais de 
Construção Ltda 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
213,90  

3,66% R$ 7,82 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da sede com 

despesa de cabo 
flexível sil 750v 
2,50mm c/10m 
preto - Despesa 
efetuada através 

do cartão 
corporativo. 

fev/21 

198 17/03/2021 05/03/2021 3842 
24.248.958/000

1-64 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Auto Posto do 
Trabalho Belisario 

Pena Ltda 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
297,34  

3,66% 
R$ 

10,87 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da sede com 
despesa de 

combustível - 
Despesa efetuada 
através do cartão 

corporativo. 

fev/21 

198 17/03/2021 28/02/2021 N/A 
15.436.940/000

1-03 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Amazon Serviços 
de Varejo do Brasil 

Ltda 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

              
14.385,38  

3,65% 
R$ 

525,73 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da sede com 

despesa 
internacionais 

(Amazon)- 
Despesa efetuada 
através do cartão 

corporativo. 

fev/21 

198 17/03/2021 31/01/2021 N/A 
15.436.940/000

1-03 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Amazon Serviços 
de Varejo do Brasil 

Ltda 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

              
14.622,24  

3,65% 
R$ 

534,39 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da sede com 

despesa 
internacionais 

(Amazon)- 
Despesa efetuada 
através do cartão 

corporativo. 

fev/21 

198 17/03/2021 17/03/2021 N/A - 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Despesa 
Internacional 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
1.850,68  

3,65% 
R$ 

67,63 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da sede com 

despesa 
internacionais ( 

IOF da Amazon)- 
Despesa efetuada 
através do cartão 

corporativo. 

fev/21 

199 17/03/2021 11/02/2021 11627 
53.113.791/001

2-85 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Totvs S.A. 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
7.011,01  

3,65% 
R$ 

256,23 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 

serviço de suporte 
técnico em 

informática - 
Competência 
Janeiro/21. 

jan/21 
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207 18/03/2021 17/02/2021 11522 
18.283.401/000

1-61 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

V.H & M Papelaria 
e Informática LTDA 

ME 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
573,30  

3,65% 
R$ 

20,95 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 
despesa de 
materiais de 
escritório - 

Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 

208 18/03/2021 03/02/2021 605680 
01.513.667/000

1-50 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Ka-ique Comercio e 
Serviços Eireli EPP 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
6.076,00  

3,65% 
R$ 

222,06 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 
prestação de 

serviço de locação 
de multifuncionais 

e impressoras - 
Competência 
Janeiro/21. 

jan/21 

209 18/03/2021 04/02/2021 2101 
06.970.328/000

1-17 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

DR Comécio de 
Descartáveis ME 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
391,00  

3,65% 
R$ 

14,29 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 
despesa de 
produtos de 

gênero 
alimentícios - 
Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 

210 18/03/2021 01/03/2021 605692 
01.513.667/000

1-50 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Ka-ique Comercio e 
Serviços Eireli EPP 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
6.076,00  

3,65% 
R$ 

222,06 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 
prestação de 

serviço de locação 
de multifuncionais 

e impressoras - 
Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 

211 18/03/2021 18/03/2021 N/A 1708 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Secretaria da 
Receita Federal do 

Brasil 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
183,74  

3,66% R$ 6,72 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com o 
pagamento do 

IRRF sobre as NFs 
de serviços 
prestados - 

Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 

212 18/03/2021 18/03/2021 N/A 5952 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Secretaria da 
Receita Federal do 

Brasil 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
390,70  

3,65% 
R$ 

14,28 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com o 
pagamento do 
CSRF sobre as 
NFs de serviços 

prestados - 
Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 

213 18/03/2021 30/11/2020 4 
33.061.862/000

1-83 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Fator Seguradora S 
A 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
8.460,22  

3,65% 
R$ 

309,19 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a Rateio 
da Sede com 
pagamento da 

apólice de seguro - 
Parcela 03/08. 

jan/21 
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214 18/03/2021 10/03/2021 N/A 
16.727.386/000

1-78 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Riopar 
Participaçoes S.A 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
9.854,40  

5,78% 
R$ 

570,00 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a 
pagamento do vale 

transporte dos 
colaboradores da 
sede - Março/21. 

mar/21 

216 19/03/2021 01/03/2021 605699 
01.513.667/000

1-50 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Ka-ique Comercio e 
Serviços Eireli EPP 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
990,00  

3,65% 
R$ 

36,18 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 
prestação de 

serviço de locação 
de impressora 

Datacard - 
Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 

217 19/03/2021 01/03/2021 2137 
06.970.328/000

1-17 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

DR Comécio de 
Descartáveis ME 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
377,16  

3,65% 
R$ 

13,78 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 
despesa de 
materiais de 

limpeza - 
Competência 

Março/21. 

mar/21 

218 19/03/2021 03/02/2021 605688 
01.513.667/000

1-50 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Ka-ique Comercio e 
Serviços Eireli EPP 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                   
990,00  

3,65% 
R$ 

36,18 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 
prestação de 

serviço de locação 
de impressora 

Datacard - 
Competência 
Janeiro/21. 

jan/21 

219 19/03/2021 07/02/2021 11427 
18.283.401/000

1-61 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

V.H & M Papelaria 
e Informática LTDA 

ME 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

                
1.690,00  

3,65% 
R$ 

61,76 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 
despesa de 
materiais de 
escritório - 

Competência 
Fevereiro/21. 

fev/21 

227 23/03/2021 02/03/2021 8821 
08.654.123/000

1-58 

RATEIO DAS 
DESPESAS 

DA SEDE DA 
CONTRATAD

A 

Audisa - Auditores 
Associados S/S 

Outras 
Despesas 

Operacionai
s 

              
37.540,00  

3,65% 
R$ 

1.371,9
5 

Valor 
Mensal 

dos 
Contratos 

Referente a rateio 
da Sede com 
prestação de 

serviço de 
auditoria 

independente  - 
Competência 
Janeiro/21. 

jan/21 

              
  

    
150.060,3

9  
3,79% 

R$ 
5.694,0

5       
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9 Extratos Bancários 
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10 Certidões 
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11  Balancete 
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12 Razão 
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